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EMPLOYES OUVRIERS

SMIC

B) Restauration

smic
smic
| ESG(commisdecuisine) [V
7264,23
7264,23
7496,42
8126,65
| ESG(commisdéconomat) [V
S
Y T 264,23

e conduite de véhicule entretien jardi SMIC

Jardinier qualifié 7264,23

Jardinier quatre branches 7496,42

ier (apres 5 ans de pratique dans I'établisseme 7264,23
Ouvrier qualifié 7496,42

modialyse) 8955,9

ESG (veilleur de nuit, gar¢con de courses agent post  al
surveillante d’enfants) SMIC
I salaire
Il) SERVICES ADMINISTRATIFS
(services de bureau)
A) Employé des services administratifs ESA
- SMIC

(employé aux écritures dactylo sténo dactylo)

B) Accueil/Standard/Secrétariat
Téléphoniste ou standardiste SMIC

Standardiste-réceptionniste 7264,23
Secrétaire a la réception 7264,23

FIEHP

Générale

Générale
Générale
Générale
Générale
Générale
Générale
Générale

Générale

Générale
Générale

Générale
Générale
Générale
Générale
Générale

Générale

Générale
Filiere

Adm

Adm
Adm
Adm

ESG

ESG

ESG

Employé de cuisine
Cuisinier avec CAP
Cuisinier avec CAP
Cuisinier avec CAP
Chef d'équipe cuisine

ESG

ESG
Lingére avec CAP

ESG
Jardinier avec CAPA
ESG hautement qualifié

ESG avec CAP

Technicien (ne) d’hémodialyse)

ESG

Agent des services administratifs

Agent des services administratifs
Standardiste-réceptionniste
Hotesse d'accuell

CCuU

m

EQ

EQ

EQ
EHQ

EQ

EQ

EHQ

EQ

E
Niveau

m

T 9 9 9 9 9 9

L O 9 9 @®

a
Groupe

176 1128,16
176 1128,16
176 1128,16
176 1128,16
183 1173,03
183 1173,03
183 1173,03
198 1269,18
176 1128,16
176 1128,16
183 1173,03
176 1128,16
183 1173,03
193 1237,13
180 1153,8
183 1173,03
220 1410,2
176 1128,16
Coef Salaire
176 1128,16
176 1128,16
180 1153,8
180 1153,8
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7264,23 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
7496,42 Adm  Employé administratif EQ B 183 1173,03
8126,65 Adm  Employé administratif EQ B 187 1198,67
7496,42 Adm  Secrétaire médicale EQ b 188 1205,08
8126,65 Adm  Secrétaire médicale EQ b 192 1230,72
7264,23 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
7264,23 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
7264,23 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
7496,42 Adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03
8955,9 Adm  Technicien informatique T a 220 1410,2
] Salaire Filiere Niveau  Groupe Coef Salaire

IIl) SERVICES MEDICAUX ET MEDICO TECHNIQUES
(Services sanitaires)
A) Employés des services hospitaliers ESH

ESH (ou auxiliaires de service de soin ou médico te  chniques
brancardier) 7264,23 Soignante ASH ou brancardier E a 176 1128,16
B) Services de soins
a) personnel non dipldmé

| a)personnelnondiplomé |

aide soignante ASH E a 176 1128,16

b) personnel diplomé
Aide soignant(e) certifié (e) 7609,86 Soignante  ASQ EQ a 190 1217,9
Auxiliaire puéricultrice 7609,86 Soignante AP EQ a 190 1217,9
Infirmier(e) Dipldmé(e) en psychiatrie en Ets de Ps  ychiatr 9773,21 Soignante IDE psy T a 246 1576,86
0773,21 Soignante  IDE T a 246 1576,86
10594,76 Soignante  IBODE THQ B 267 1711,47
9773,21 Soignante  IDE T a 246 1576,86
10594,76 Soignante  IDE T a 251 1608,91
Infirmier(e) spécialisé(e) en anesthésie rénimation (ISAR) 10594,76 Soignante IADE THQ a 267 1711,47
10594,76 Soignante  Infrmiére puéricultrice THQ a 267 1711,47
8458,35 Soignante  Diététicien (ne) T a 246 1576,86
8790,05 Soignante  Orthophoniste T a 246 1576,86
8790,05 Soignante Masseur Kinésithérapeute T a 246 1576,86
7496,42 Soignante EQ b 195 1249,95
8440,5 Soignante  Techinicien de labo T a 246 1576,86
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8790,05 Soignante  Educateur(trice) spécialisé(e) T a 246 1576,86
8955,9 Soignante  Ergothérapeute T a 246 1576,86
8955,9 Soignante T a 246 1576,86
AGENTS DE MAITRISE
|') SERVICES GENERAUX
B) Restauration
749642 Générale EHQ a 103 1237,13
9652,47 Générale  Technicien (niveau licence) THQ a 245 1570,45
8955,9 Générale T a 220 1410,2
7496,42 Générale  Lingére avec CAP EQ b 188 1205,08
7496,42 Geénérale Gouvernant(e) EHQ a 193 1237,13
8955,9 Générale  Second de cuisine T a 220 1410,2
8126,65 Générale  Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18
8955,9 Générale  Techinicien d'entretien T a 220 1410,2
-]
II') SERVICES ADMINISTRATIFS
B) Accueil Standard Secrétariat
conditions fixées au niveau 3

= conditions fixées au niveau 3
e

8955,9 Adm  Comptable T a 220 1410,2
8955,9 Adm Technicien informatique T a 220 1410,2
9519,79 Adm  Technicien informatique T b 230 14743
_ Salaire Filiere Niveau Groupe Coef Salaire

[ll) SERVICES MEDICAUX ET MEDICO TECHNIQUES
(Services sanitaires)

11082,21 Soignante  Sage Femme AM a 283 1814,03
11382,09 Soignante  Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03
11382,09 Soignante Responsable d'unité de soins AM B 283 1814,03
11382,09 Soignante Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03
.00 ]

812665 Générale EHQ a 205 1314,05
8458,35 Soignante  Assistant(e) Social(e) T a 246 1576,86
8955,9 Soignante  Assistant(e) Social(e) T B 251 1608,91

CADRES
| ) SERVICES GENERAUX
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B) Restauration

Responsable du service restauration
E ) Entretien Général

Chef des services techniques

Il') SERVICES ADMINISTRATIFS
C) Comptabilité Facturation Informatique

Chef de Comptabilté assure I'établissement du bilan avec

la participation d'un expert comptable
Chef de comptabilité assure I'établissement du bila  n et de

la fiscalité sans faire appel a un expert comptable
D ) Direction
Secrétaire général(e) dans les grds Ets
Attaché(e) de direction
Etablissements de moins de 100 lits
Etablissement de 100 lits ou plus
Directeur (trice ) adjoint(e)
gestionnaire ou directeur(trice) administratif(ve)
*jusqu'a 50 lits
*de 51 a 100 lits
*de 101 lits a 200 lits
* de 201 & 300 lis : 2 points suppl par lit

Directeur (trice)
* jusqu'a 30 lits
*de 31 a 50 lits
*de 51 a 75 lits
*de 76 a 100 lits
*de 101 & 200 lits
* de 201 a 300 lits : 2 points suppl par lit
* de 301 & 500 lits: 1 point suppl par lit

111"y SERVICES MEDICAUX ET MEDICO TECHNIQUES
(sevices sanitaires)

*
=
=1

Sage femme eillante chef de service d'au moins

25 lits

o
m
[92]
=
©
=)
Q.
D
[y
o
o

) Générale d'ets de moi its

S
m
n

t(e) générale d'Ets de 100 lits ou pl  us
Infirmiére Générale
IV ) SERVICES SOCIAUX
Psychologue

12173,39

12173,39
Salaire

12173,39

16021,11

12173,39

12173,39
12936,3
14097,25

17944,97
20830,76
23716,55

16021,11
19902
25640,41
29488,13
33335,85

13735,81

13735,81
14223,3
14223,3

12936,3

Filiere

Chef comptable

Directeur financier

Attaché(e) de direction
Attaché(e) de direction

Saga-femme responsable d'un service
de maternité

IDE cadre-Surveillante générale
IDE cadre-Surveillante générale
IDE cadre-Surveillante générale

Psychologue

© a
© a
Niveau Groupe

C a
© b
© a
c a
©

© b

Cc/cadre superieur et
dirigeant: voir définition
pour reclassement

© a
© a
©
C
© a

300/379

300/379
Coef

300/379

380/424

300/379

300/379

300/379
380/424

voir CCU

300/379

300/379
300/379
300/379

300/379

mini 1923,/max 2429,39

mini 1923,/max 2429,39
Salaire

mini 1923,/max 2429,39

mini 2435,8/ max 2717,84

mini 1923,/max 2429,39

mini 1923,/max 2429,39

mini 1923,/max 2429,39
mini 2435,8/ max 2717,84

voir CCU

mini 1923,/max 2429,39

mini 1923,/max 2429,39
mini 1923,/max 2429,39
mini 1923,/max 2429,39

mini 1923,/max 2429,39
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Niveau 1

INWYEETRE

Niveau 1

Niveau 2

Niveau 3

Niveau 1

UHP
Position |

ASH

AS non diplomée

AP non diplomée

Brancardier

AS diplomée

AP diplomé
Ambulancier

Préparateur en pharmacie CAP)

AS diplomée/ AP diplomée ayant acquis et mettant en

ceuvre une expérience particuliere dans une
spécialitée (psychiatrie-hémodialyse-réanimation)

Position2

IDE
IDE affectée en psychiatrie ou IDE du secteur
psychiatrique

IDE affectée au service hémodialyse

Kiné

Ergothérapeute

diététicien

moniteur d'atelier en psychiatrie

Educateur spécialisé
manipulateur radio
orthophoniste

assistante sociale

moniteur de sport diplomé d'état

Adjointe chef de service

IDE aide anesthésiste

IDE qualifiée en hémodyalise
IDE puéricultrice

IDE service réanimation

IDE affectée en psychiatrie ou IDE du secteur
psychiatrique et formée a des techniques d'animation

Sage femme
IDE surveillante de service

Sage femme surveillante

IDE surveillante de bloc
Position |

Veilleur de nuit
Vaguemestre
secrétaire dactylo non diplomée
standardiste

employé aux écritures bureau
hotesse d'accueil

salaire UHP Filiere Emploi niveau Groupe coef salaire

7283,64
7283,64
7283,64
7283,64
7523,76
7523,76
7523,76
7523,76

8324,16

Soignante
Soignante
Soignante
Soignante
Soignante
Soignante
Soignante
Soignante

Soignante

CCU
ASH E
ASH E
ASH E
Brancardier E
AS diplémée EQ
AP diplémé EQ
Ambulancier E

EQ
AS ou AP remplissant les conditions EHQ

fixées au niveau 3

T T 9 9 9 9 D

a

176
176
176
176
190
190
181
195

205

1128,16
1128,16
1128,16
1128,16
1217,9

1217,9

1160,21
1249,95

1314,05

salaire UHP Filiere _ niveau Groupe coef salaire

9564,78 Soignante T 1576,86
9564,78 Soignante IDE psy T a 246 1576,86
9564,78 Soignante IDE T a 246 1576,86
9564,78 Soignante Kiné T a 246 1576,86
9564,78 Soignante Ergothérapeute T a 246 1576,86
9564,78 Soignante diététicien T a 246 1576,86
9564,78 Soignante T a 246 1576,86
9564,78 Soignante Educateur spécialisé T a 246 1576,86
9564,78 Soignante manipulateur radio T a 246 1576,86
9564,78 Soignante orthophoniste T a 246 1576,86
9564,78 Soignante assistante sociale T a 246 1576,86
9564,78 Soignante Educateur sportif EHQ b 210 1346,1
10525,26 Soignante :j”;'rsrgi'gge L a 267 1711,47
10525,26 Soignante IADE THQ a 267 1711,47
10525,26 Soignante IDE T a 246 1576,86
10525,26 Soignante IDE puéricultrice THQ a 267 1711,47
10525,26 Soignante IDE T a 246 1576,86
10525,26 Soignante IDE psy T a 246 1576,86
10525,26 Soignante Sage femme AM a 283 1814,03
11445,72 Soignante Responsable d'unité de soins AM 283 1814,03
11445,72 Soignante e e a 300/379 1923,/2429,39
de maternité

11445,72 Smgnante Responsable d'unité de soins 1814,03
7163,58 Générale Agent de sécurité E b 1153,8
7163,58 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
7163,58 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
7163,58 Adm standardiste E a 176 1128,16
7163,58 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
7163,58 Adm hotesse d'accueil E b 180 1153,8
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secrétaire dactylo diplomée 7243,62 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
aide comptable diplomé 7243,62 Adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03
opératrice de saisie 7243,62 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16
standardiste receptionniste 7243,62 Adm standardiste receptionniste E b 180 1153,8
facturiére 7883,94 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
aide comptable ht expérimenté 7883,94 Adm Agent de comptabilité EQ b 188 1205,08
responsable des admissions et des sorties 7883,94 Adm EQ b 188 1205,08
aide lingére 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16
ouvrier d'entretien 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16
Niveau 1 employé de cuisine 7163,58 Generale Employé de cuisine E a 176 1128,16
coursier 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16
femme de ménage 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16
concierge 7163,58 Generale concierge E b 180 1153,8
ouvrier d'entretien(CAP) 7243,62 Generale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03
lingére (CAP) 7243,62 Generale lingére (CAP) EQ a 183 1173,03
cuisinier (CAP) 7243,62 Generale cuisinier (CAP) EQ a 183 1173,03
jardinier 7243,62 Generale jardinier avec CAPA EQ a 183 1173,03
ouvrier d'entretien trés expérimenté 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13
lingére trés expérimentée 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13
WNIWVEETRE] jardinier tres expérimenté 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13
cuisinier tres expérimenté 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13
chef d'équipe (echelon 3) (entretien lingerie cuisine)  7883,94 Generale chef d'équipe (entretien lingerie cuisine) EHQ b 198 1269,18
comptable 8764,38 adm comptable T a 220 1410,2
secrétaire médicale ou TIM 8764,38 adm secrétaire médicale ou TIM EQ b 188 1205,08
secretaire administrative 8764,38 adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
INI\V=ETVE sous econome 8764,38 Generale T a 220 1410,2
programmeur 8764,38 admn Technicien informatique T a 220 1410,2
technicien d'entretien 8764,38 Generale technicien d'entretien T a 220 1410,2
second de cuisine 8764,38 Generale second de cuisine (BTS) T a 220 1410,2
analyste programmeur 9684,84 admn Technicien informatique T b 230 1474,3
comptable expérimenté 9684,84 admn Comptable T b 230 1474,3
technicien expérimenté 9684,84 Generale Techinicien niveau licence THQ a 245 1570,45
analyste 10365,18 admn THQ b 255 1634,55
chef de service : comptable, informatique, _chargé Qe EER : 90mp_tab|e,
NPT . iministratif, personnel,entretien 10365,18 admn informatique, adrmnlstratnf, . o AM a 270 1730,7
personnel,entretien, secrétariat médical
chef cuisinier 10365,18 Generale Technicien de restauration THQ a 245 1570,45
chef lingére 10365,18 Generale Technicien de lingerie THQ a 245 1570,45
Position I1l: CADRES |_salareuHP | nveau ] | Groupe | coef | __salare | |
Cadre Catégorie A 12606,3 C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39
Cadre Catégorie B 14407,2 © b 380/424 mini 2435,8/ max 2717,84
Cadre Catégorie C 18009 c c 425/524 g"égggf“'% v
Cadre Catégorie D 28014 © sup mini 525 mini 3365,25
NEZEENE] Cadre Sup 48024 C sup mini 525 mini 3365,25
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Con Coll FNEMEA

GROUPE A

Employé de collectivité

Gardien de nuit

Concierge

Manceuvre

Manutentionnaire ou commis d'économat
Aide-ouvrier d'entretien

repasseuse, lingére, raccommodeuse
Fille ou garcon de cuisine, plongeur
employé de bureau, dactylo, aide-comptable sans CAP,
standardiste

aide comptable sans CAP

standardiste

hotesse d'accueil

Ouvrier-chauffeur

Lingére travaillant seule, lingere qualifiée CAP, conductrice de
machines a laver

Commis de cuisine qualifié

secretaire médicale

secrétaire stanodactylo

aide comptable (avec CAP)

Gouvernante ayant plus de 3 ouvriers sous ces ordres

Ouvrier qualifié CAP

Jardinier 4 branches

cuisinier 40 a 60 lits

lingére chef jusqu'a 100 lits (ayant 2 ou plusieurs lingéres sous
ses ordres)

Groupe Al

Groupe A2

Groupe A3

secrétaire médicale diplomée avec 3 ans de pratique

chef d'équipe (3 ouvriers)
lingére chef plus de 100 lits

Groupe A4 cuisinier de 60 a 100 lits

ST cuisinier de 100 & 200 lits

chef d'équipe entretien responsable de plus de 6 ouvriers

Groupe A6 ) o ) -
secrétaire administrative qualifiée

chef de cuisine de plus de 120 lits
comptable rédacteur documentaliste

économe adjoint-sous économe
secrétaire de direction

comptable (assure I'établissement des bilans)

7190,6
7190,6
7190,6
7190,6
7190,6
7190,6
7190,6
7190,6

7190,6

7190,6

7190,6

7190,6
7379

7379

7379
7379
7379
7379
7724,4
7724,4
7724,4
7724,4

7724,4

7724,4

8007
8007
8007

salaire
FNEMEA

8352,4
8854,8

8854,8

9671,2
9671,2
9671,2
10707,4

10707,4

générale
générale
générale
générale
générale
générale
générale
générale

adm

adm

adm

adm
générale

générale

générale
adm
adm
adm
générale
générale
générale
générale

générale

adm
générale
générale
générale
Filiere
générale
générale

adm

générale
adm
adm
adm

adm

ESG

Agent de sécurité
Concierge

ESG

ESG

ESG

ESG

ESG ou employé de cuisine

Agent des services administratifs

Agent des services administratifs
standardiste

hotesse d'accueil

Conducteur de véhicules

Lingere avec CAP

Cuisinier avec CAP
secretaire médicale
Employé administratif
Agent de comptabilité
Gouvernante

ESG avec CAP

ESG avec plusieurs CAP
Cuisinier avec CAP

Chef d'équipe

CCu

Secrétaire médicale remplissant les

conditions fixées au niveau 3
Chef d'équipe
Chef d'équipe
Chef d'équipe

Chef d'équipe
Technicien d'entretien

Secrétaire administrative remplissant

les conditions fixées au niveau 3
Second de cuisine (BTS)
Comptable

assistante de direction
Chargé de service

mmmim m mImMmImImMmimimMmimm

mimim m
OO0 O

EQ
EHQ
EQ
EHQ
EQ

EHQ

EHQ

EHQ
EHQ
EHQ

Niveau

EHQ
T

EHQ

T
T
T

THQ

AM

T 9 90 99 O O T O OH D YOO YO T T O

®Q T T 9D

Groupe

b
a

(op

QL T 9 D

176
180
180
176
176
176
176
176

176

176
176
180
180

183

183
188
183
183
193
188
193
183

198

193

198
198
193

Coef

198
220

198

220
220
230
245

270

salaire . . .

1128,16
1153,8
1153,8

1128,16

1128,16

1128,16

1128,16

1128,16

1128,16

1128,16
1128,16
1153,8
1153,8

1173,03

1173,03
1205,08
1173,03
1173,03
1237,13
1205,08
1237,13
1173,03

1269,18

1237,13

1269,18
1269,18
1237,13

Salaire

1269,18
1410,2

1269,18

1410,2

1410,2

1474,3
1570,45

1730,7
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surveillant général (fonction définie par le réglement intérieur de
I'établissement bénéficie d'une prime de responsabilité de 50

points pendant les périodes de remplacement de direction) 10864,4
établissement jusqu'a 60 lits, débute au 2éme échelon du
groupe
-surveillante générale (idem) établissement de 61 a 100 lits 11837,8
Groupe A9 B
econome 11837,8
chef comptable (1 ou plusieurs comptables sous ses ordres et 124344
assure la responsabilité du bilan) '
directeur du personnel 12434,4
Groupe A10
surveillant général (idem) établissement de plus de 100 lits 12717
salaire
FNEMEA
AP (prime intégrée) 7441,8
Groupe B1 AS (prime intégrée) 74418
Veilleuse de nuit avec CAP d'AP ou d'AS 7441.8
ISP | DE ou autorisée (prime intégrée) 107074
Infirmiére Puéricultrice (prime intégrée) 10864,4
Groupe B3 Kinésithérapeuthe 10864,4
Diététicien (DE) 10864,4
Infirmiére Chef (plus de 6 ans de pratique) 12246
réeducateur en psychomoticité 11021,4
groupe C1 orthophoniste 11021,4
assistante sociale (titulaire ou non du DE d'IDE) 11021,4
Groupe C 2 psychologue diplomé 11743,6
I
Groupe C3 Psychothérapeute qualifié 13250,8

GROUPE D

Groupe D1 gestionnaire, directeur adjoint travaillant sous I'autorité d'un
P directeur

Directeur agrée assurant la responsabilité générale de
Groupe D2 I'établissement .
salaire
FNEMEA

GROUPE E
Groupe E1 moniteur auxiliaire

Groupe E2 monlf[eur(BEPC+f_ormat|on utile a la fonction ou ayant 3 ans de 74418
fonction de surveillance)

moniteur éducateur DE 8007
educateur de jeunes enfants diplomé 8007
enseignant instituteur titulaire du BAC complet 8007
educateur scolaire qualifié 8007

Groupe E4 educateur spécialisé (titulaire du DE ou du dipldme d'une école 9294 4
P de formation agrée) !

Groupe E3

adm

adm
adm

adm
adm
adm

Filiere

soignant
soignant
soignant
soignant
soignant
soignant
soignant
soignant

soignant
soignant
soignant

soignant

soignant

Filiere

soignant

soignant

soignant
soignant
soignant

soignant

Chargé de service

Chargé de service
Chargé de service

Chef comptable

directeur du personnel

Emploi

AP

AS

AP ou AS

IDE

Infirmiére Puéricultrice
Kinésithérapeuthe
Diététicien

Responsable d'unité de soins

Psychomotricien
orthophoniste
assistante sociale

psychologue

Gestionnaire économe
Directeur

Emploi

Moniteur

Moniteur

moniteur éducateur

educateur de jeunes enfants

moniteur éducateur

Educateur spécialisé

AM

AM
AM

©
©
©
Niveau
EQ

EQ
EQ

C
C

Niveau

EHQ

EHQ
EHQ

a

Groupe

DO DO DD

JSURREE R )

a

a

Groupe

T o9 T 9 D

fo}]

270

280
280

300/379

300/379

300/379

Coef

190
190
190
246
267
246
246
283

246
246
246

300/379

300/379

300/379

300/379

Coef

176
176

210
246
210
210

246

1730,7

1794,8
1794,8

mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

Salaire

1217,9
1217,9
1217,9
1576,86
1711,47
1576,86
1576,86
1814,03

1576,86
1576,86
1576,86
mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

Salaire

1128,16
1128,16

1346,1
1576,86
1346,1
1346,1

1576,86
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éducateur spécialisé de jeunes enfants (dipldmé)
instituteur titulaire du CAP pédagogique

moniteur adjoint d'éducation physique titulaire du bac et de la
premiéere partie du DE de maitre d'éducation physique)
moniteur chef

instituteur titulaire du Cap pédagogique et por dispenser un
enseignement spécialisé

moniteur d'éducation physique, titulaire du DE de maitre
éducation physique

Groupe E 6 Lciz;r):sr;sable pédagogique( a plusieurs instituteurs sous ses

Groupe E5

9294,4
9294,4

9294,4
9985,2
9985,2

9985,2

10801,6

soignant

soignant

soignant
soignant

soignant

soignant

soignant

Educateur de jeunes enfants
instituteur titulaire du CAP

pédagogique

Educateur sportif EHQ
T

instituteur titulaire du CAP T

pédagogique

Instituteur titulaire du CAP
pédagigique

246
246

210
246
246

246
246
254

1576,86
1576,86

1346,1
1576,86
1576,86

1576,86
1576,86
1628,14
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FILIERE SERVICES GENERAUX, TECHNIQUES ET HYGIENE
* CONVENTION CRRR

I ) B S 7 T N N R

263 Agent Polyvalent des Services SMIC 1128,16 € 14 214,82 €
Agent de Sécurité et de gardiennage SMIC Agent de Sécurité Eb 180 1153,80 € 14 537,88 €
Commis de cuisine nourri(e) gratuitement, SMIC  Employé de cuisine Ea 176 1128,16 € 14 214,82 €
Employés de buanderie SMIC ESG Ea 176 1128,16 € 14 214,82 €
Jardinier smic  Jargiieravec CAPA ou EQa 183 1173,03€ 14780,18 €
Agent Postal-Vaguemestre SMIC  Employé administratif Ega 183 1173,03 € 14 780,18 €
Conducteur-livreur SMIC  Conducteur véhicule Eb ou Eqa 180 1153,80 € 14 537,88 €

Lingere qualifiée- repasseuse qualifiee (plus indemnité

267 de 5 % de risque de contagion) SMIC  Lingére avec CAP EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
Quuvrier d'entretien non qualifié, non expérimentée SMIC ESG Ea 176 1128,16 € 14 214,82 €
EMPLOYES Gouvernante SMIC  Gouvernante EHQa 193 1237,13 € 15 587,84 €
Conducteur assurant le transport des personnes SMIC  Conducteur véhicule (- 10) Eb 180 1153,80 € 14 537,88 €
SMIC  Conducteur véhicule (+ 9) EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
Agent d'Economat SMIC '\C"gr%ﬁg“er oL gl EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
Cuisinier en second (nourri(e) gratuitement, SMIC  Cuisinier avec CAP EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
271 Cuisinier, nourri(e) gratuitement (moins de 50 lits ) 1 121,94 € Cuis. avec CAP EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
276 Cuisinier, nourri(e) gratuitement, (entre 50 et 100  lits) 1 142,64 € Cuisinier avec CAP EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
g#g'er et QUETS (CAF) ol ettt ) o ol oae e oo EQa 183 117303 € 14 780,18 €
ESG haut qual. EHQa 193 1237,13 € 15 587,84 €
280 Cuisinier, nourri(e) gratuitement, (plusde 1001li ts) 1 159,20 € Cuisinier avec CAP EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
— . — o -

281 g::tfag"ig‘n%e’e (plus indemnité de 5 % de risque de ;559 54 ¢ [ ingere avec CAP Eqa 183 117303 € 14 780,18 €
Chef d'équipe EHQb 198 1269,18 € 15991,67 €
Gouvernante Principale 1 163,34 € Chef d'équipe EHQb 198 1269,18 € 15991,67 €

Agent des cultes 1163,34€ 7 0,00 €
Chef d'équipe 1 163,34 € Chef d'équipe EHQb 198 1 269,18 € 15 991,67 €

AGENTS DE Chef d'équipe (BTS) ayant plus de 6 personnes sous .

MAITRISE 294 ses ordres 1 217,16 € Chef d'équipe EHQb 198 1269,18 € 15 991,67 €
Techn. (BTS) Th 230 147430 € 18 576,18 €
Techn. (licence) THQa 245 1570,45 € 19 787,67 €
Techn. (Ingé.) THQb 255 163455 € 20595,33 €
Chargé de Serv. AMa 270 1730,70 € 21 806,82 €

0,00 €
373 Surveillant(e) général(e) 1 544,22 € Chargé de Serv. AMa 270 1730,70 € 21 806,82 €

CADRES -

Clite) @ GUIETie RN (LS G 18 TRE0Es 8008 568 g mon s sl s om e AMa 270 1730,70 € 21 806,82 €

ordres (BTS)
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* TABLE DE CORRESPONDANCE CRRR - CCU

CONVENTION CRRR CCU
[ o o] s L sa v | psonieion L dee oot L Savers L e
263 Agent-Administratif-réception-standard-Accueil SMIC Ag. Serv. Administ. 1128,16 € 14 214,82 €
Hotesse accueil/standard Eb 180 1153,80 € 14 537,88 €
271 Aide-Caissier, Aide Comptable 1121,94€ Ag. de comptabilité Ega 183 1173,03 € 14 780,18 €
EMPLOYES 278 Secrétaire Administrative 1150,92 € Employ. Adm EQa 183 1173,03€ 14 780,18 €
Technicien informatique 1150,92 € Agent Informatique EQa 183 1173,03€ 14 780,18 €
Techn. Inform Med EQb 188 1 205,08 € 15184,01 €
Techn. Inform. Ta 220 1410,20 € 17 768,52 €
281 Secrétaire Médicale 1163,34 € Secrétaire Med EQb 188 1205,08 € 15184,01 €
Secrétaire Med niveau 3 EHQa 193 1237,13 € 15 587,84 €
286
294  Secrétaire de direction 1217,16 € Employé adm niv 3 EHQb 198 1269,18 € 15 991,67 €
AGENTS DE Econome-Adjoint 1217,16 € Ag. de comptabilité EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
MAITRISE Comptable, Caissier 1217,16 € Ag. De comptabilité EQa 183 1173,03 € 14 780,18 €
301 Chef du Personnel 1 246,14 € Comptable Ta 220 1410,20 € 17 768,52 €
Assistant ou Attaché de Direction 1246,14 € Assistant de Direc THQa 245 1570,45 € 19 787,67 €
323 Adjoint de Direction, Secrétaire général (moins de 50 lits) 1 337,22 € Assistant de Direc THQa 245 1570,45 € 19 787,67 €
342 Adjoint de Direction, Secrétaire général (entre 50  a 100 lits) 1415,88 € Assistant de Direc THQa 245 1570,45 € 19 787,67 €
373 Secrétaire Gt_énéral(e) de Direction - Adjoint de direction 154422 € Chargé de Serv. AMa 270 1730,70 € 21 806,82 €
(plus de 100 lits)
Chef Comptable 1544,22 € Chef Comptable Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
391 Directeur des Ressources Humaines (moins de 100 lit  s) 1618,74 € Chef du personnel Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
396 Directeur des Ressources Humaines (plus de 100 lits ) 1639,44 € Chef du personnel Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
431 Econome 1784,34 € Gestion. Econ. Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
506 Directeur Adjoint 2 094,84 € Gestion. Econ. Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
547 E{;%‘;Itse:er rﬁ:'l:'t“é“::;aotl':‘s c'?e"gtoeﬁtrsF'"a”C'er - Gest  ionnaire -, 564 58 € Dir Fi ou Adm CadreB 380 243580 € 30 691,08 €
CADRES 424 2717,84 € 34 244,78 €
606 Directeur Général (moins de 50 lits) 2 508,84 € Dircadre B Cadre B 380 2435,80 € 30 691,08 €
63z Drecteur Administrall - Dietelr Financier - Gest fonnalle - 5 616,48 € Dir Fi ou Adm CadreB 380  243580¢€ 30 691,08 €
424 271784 € 34 244,78 €
791 Direcj[eur Administratif - Diretgur Financier - Gest  ionnaire - 2984.94€ Dir Fi ou Adm Cadre B 380 243580 € 30 691,08 €
Etablissement de plus del00 lits
424 2717,84 € 34 244,78 €
779 Directeur Général (50 a 75 lits) 3 225,06 € Voir définition CCU
895 Directeur Général (75 a 100 lits) 3 705,30 € Voir définition CCU
1011 Directeur Général (plus de 100 lits) 4 185,54 € Voir définition CCU
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¢ TABLE DE CORRESPONDANCE CRRR - CCU
CONVENTION CRRR

263 Agent Polyvalent des Services SMIC AS 1128,16 € 14 214,82 €
Auxiliaire de vie ou de gériatrie (et ancien Aide-  Soignant .
non Diplomé) SMIC Aux de Vie Eb 181 1160,21 € 14 618,65 €
EMPLOYES 271 Aide-Médico-Psychologique diplémé, 1152,94€ AMP EQa 190 121790 € 15 345,54 €
Animateur 1121,94 € Animateur BAFA Eb 181 1160,21 € 14 618,65 €
280 Aide-Soignant Diplédmé ou Certifié 1190,20€ ASQ EQa 190 1217,90€ 15 345,54 €
Maitre-Nageur-Sauveteur 1159,20 € Surv. de Baign Eb 181 1160,21 € 14 618,65 €
281 Préparateur en pharmacie (CAP) 1163,34 € Prépar en Pharma Eqgb 195 124995 € 15 749,37 €
286  Moniteur(trice) Educateur(trice) 1184,04 € Moniteur Educ EHQb 210 1346,10 € 16 960,86 €
336 2"5‘5,‘,2')"“'“*"“’ radio dipldmé (plus indemnité de risque  de ;399 54 ¢ Manip radio Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Psychomotricien 1391,04 € Psychomotricien Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Educateur Spécialisé 1391,04 € Educateur Spécialisé Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Ergothérapeute 1391,04 € Ergothérapeute Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Masseur-Kinésithérapeute 1391,04 € Masseur-Kiné Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
AGENTS DE Orthophoniste 1391,04 € Orthophoniste Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
MAITRISE Diététicien(ne) 1391,04 € Diététicien(ne) Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Assistant(e) - Social(e) 1391,04 € Assistant(e) - Social(e) Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Infirmier Diplémé d'Etat 1 468,04 € Infirmier Diplémé d'Etat Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
Infirmier(e) ayant suivie une formation spécialisée en
342 rapport avec lactivitté des établissements du champ 1492,88€ IDE Ta 246 1576,86 € 19 868,44 €
conventionnel
350 Infirmier dipldomé d'Etat coordonnateur ou référent 1526,00 € IDE référente THQb 203 1762,75 € 22 210,65 €
Infirmier en Chef dipldmé d'Etat assurant une surve illance - :
357 sur plus de 10 agents des services sanitaires etso  ciaux 1554,98 € IDE resp. unité de soins AMa 283 1814,03 € 22 856,78 €
373 Infirmier-Surveillant Général (moins de 100 lits) 1621,22 € IDE cadre - Surv Géné Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
Psychologue 1544,22 € Psychologue Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
CADRES Responsable du Service Educatif 1544,22 € Educateur cadre Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
391 Infirmier-Surveillant Général (plus de 100 lits) 1 695,74 € IDE cadre - Surv Géné Cadre A 300 1923,00 € 24 229,80 €
Kinésithérapeute Cadre Cadre A 301 192941 € 24 310,57 €
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DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire RF

| cenxvaewawpor /4 | | [

A/ Nettoyage et Service

ASH 8317,94 Générale ESG = a 176 1128,16
B/ Office et Cuisine

ASH 8317,94 Générale ESG = a 176 1128,16
Cuisinier dans les établissements de 61 a 100 lits, nourri gratuitement 8925,43 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03
Cuisinier dans les établissements de plus de 100 li  ts, ayant moins de 6 967311 Générale Chef d'équipe cuisine EHQ b 108 1269.18

personnes sous ses ordres, nourri gratuitement
Ouvrier qualifié d'entretien, soit possédant un Cer tificat d'Aptitude

Professionnelle, soit ayant acquis, une pratique pr  ofessionnelle justifiée 8925,43 Générale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03
par des références.
ASH 8317,94 Générale ESG E a 176 1128,16
Sténo-dactylo, secrétaire 8411,4 Adm AEENEBIES SENEES E a 176 1128,16
administratifs
Aide comptable 8411,4 Générale  Agent de comptabilité EQ a 188 1205,08
Caissier, comptable - aprés 2 ans de pratique 9673,11 Adm Comptable T a 220 1410,2
Mécanographe : perforateur vérificateur 2éme échelo  n 8925,43 Adm Agem.des SEIVICES E a 176 1128,16
administratifs
Secrétaire administrative, etc. 8925,43 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
- aprés 2 ans de pratique 9673,11 Employé administratif 187 1198,67
Mécanographe : perforateur vérificateur 3¢me échelo  n 9018,89 Adm Ager_u_des SErvices E a 176 1128,16
administratifs
Secrétaire médicale qualifiée 8925,43 Adm Secrétaire médicale EQ b 188 1205,08
- apres 2 ans de pratique 9673,11 Adm Secrétaire médicale EQ b 192 1230,72
ASH 8317,94 Soignante  ASH E a 176 1128,16
Aide soignante, diplomée, débutante 9018,89 Soignante  ASQ EQ a 190 1217,9
- apres 2 ans de pratique 9018,89 Soignante  ASQ 194 1243,54
Infirmiere diplémée d'Etat, orthophoniste 13318,05 Soignante  IDE ou orthophoniste T a 246 1576,86
- apres un an de pratique 13318,05 Soignante  IDE ou orthophoniste 248 1589,68
Diététicienne dipldmée 9953,49 Soignante  Diététicienne T a 246 1576,86
- apres 1 an de pratique 10794,63 Soignante  Diététicienne 248 1589,68
- apres 2 ans de pratique 11589,04 Soignante  Diététicienne 253 1621,73
Manipulatrice de radio dipldmée ou qualifiée 11261,93 Soignante Ma_mpulgteLf( o ] ] T a 246 1576,86
radiologie,d'électroradiologie
- a partir de 2 ans d'exercice dans la profession 12196,53 Soignante Maﬁ'p“'?“eﬁ‘( de . : a 253 1621,73
radiologie,d'électroradiologie
Kinésithérapeute 13785,35 Soignante  Kinésithérapeute T a 246 1576,86
Ergothérapeute (y compris remplagants) 13785,35 Soignante  Ergothérapeute T a 246 1576,86
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DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire RF Coef
- Jcoxvawawwom { ] | | [ |
(I\a/'I[réutre d'hétel : a la responsabilité du service hot  elier d'un établissement, 892543 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269.18
Chef serveur ayant plusieurs serveurs sous ses ordr es 8925,43 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18
Chef lingere ayant plusieurs lingéres sous ses ordr es 8925,43 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18
Gouvernante principale, dirige les services des éta ges (valets de 892543 Générale Gouvernante EHQ a 193 123713
chambre, femme de chambre,etc.)

Mécanographe : opérateur ler échelon 9112,35 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
Aumonier a temps complet 9486,19 Générale EHQ a 205 1314,05
Chef d €quipe ayant autorité sur plusieurs ouvriers de méme branche 9486,19 Générale Chef d'équipe EHQ b 108 1269.18
professionnelle
Assistante ou assistant social, diplomé d'Etat, etc . 9860,03 Soignante  Assistante sociale T a 246 1576,86
- apres 2 ans de pratique 10514,25 Assistante sociale 251 1608,91
Mécanographe : opérateur 2eme échelon 9953,49 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
Infllrmlere diplémée d'Etat ou autorisée, exercantun e surveillance sur 13785.35 Soignante Inf!rr_mere 'res_ppnsablc_a THQ a 267 171147
moins de 10 agents sous ses ordres adjointe d'unité de soins
Surveillant d'entretien : agent professionnel trava illant généralement lui-
méme et chargé du contrdle de plusieurs chefs d'équ  ipe ou de plusieurs L . . :
ouvriers qualifiés ou spécialisés de professions di fférentes, chargé de A2 Cremztalis UREIIERT SaniEiaT U a 22 L2
I'entretien général de I'établissement
Secrétaire en chef de direction : ayant un(e) ou pl  usieurs secrétaires . L
Sous ses ordres 10981,55 Adm Assistante de direction THQ a 245 1570,45
Mécanographe opérateur 3eme échelon 10888,09 Générale Employé administratif EQ a 183 1173,03
Chef de cuisine ; ayant sous ses ordres :
- 6 a 9 personnes inclus 10888,09 Générale T b 230 1474,3
- 10 & 19 personnes inclus 11729,23 Générale THQ a 245 1570,45
- au dessus de 19 personnes (cadre) 14766,68 Générale C a 300/379 12606/15925
Dépensier : agent chargé du contrdle de toutes les entrées et de toutes 10888,09 Adm T a 220 9244.4

les sorties de I'économat,etc.

Infirmiére diplomée ou autorisée exercant une surve illance sur plus de : mini 1923,/max
10 agents 14486,3 Soignante © a 300/379 242939

Surveillante générale ayant sous ses ordres plusieu  rs agents de maitrise 14486,3 Soignante C a 300/379 m|n|2£11£;£2;3égmax

Psychologue (diplémé d'Université) 14766,68 Soignante Psychologue C a 300/379 m|n|2£11£;£2;3égmax

Surveillante générale d'établissements de plus de 5 0 lits ayant sous ses : . mini 2435,8/ max

ordres plusieurs agents de maitrise, etc... LB el SlalEnE R © © S 2717,84

Secrétaire Général de direction des grands établis  sements, a partir de mini 1923,/max
200 lits jusqu'a 500 lits oifaiz o Al e B Sk 242939

Cc/cadre

Secrétaire Général de direction des grands établiss  ements, au dessus 2411268 Adm superieur et voir CCU voir CCU

de 500 lits dirigeant: voir

définition pour
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DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire RF

CCU

| cenxvaewawpor /| | | [

Chef comptable : établit sous les directives d'un ¢ hef de comptabilité
générale, la comptabilité générale, la comptabilité de I'établissement. Il a
sous ses ordres un ou plusieurs comptables ou aides -comptables

Chef de réception : a partir de 200 lits

Chef du personnel (ou surveillant général faisantf  onction de chef de
personnel) dans les grands établissements a partir de 200 lits

Sous-économe : agent qui, dans un établissement de plus de 100 lits,
seconde le gestionnaire ou directeur administratif, est appelé a le
remplacer

Chef de groupe kinésithérapeute

Chef de groupe infirmiére

Chef de service kinésithérapeute

Gestionnaire ou économe dirigeant administrativemen t un établissement
sous l'autorité d'un directeur :

- de 0 a 50 lits
- de 51 a 100 lits

- de 101 & 200 lits

- de 201 & 300 lits, deux points supplémentaires pa  r lit
- de 301 a 500 lits, un point supplémentaire par li ~ t

Directeur assurant la responsabilité totale de I'ét  ablissement gu'il dirige
(responsabilité civile, financiére, etc..)

-de 0 a 10 lits

- de 11 a 20 lits

- de 21 a 30 lits

- de 31 a 50 lits

-de 51 a 75 lits

- de 76 a 100 lits

- de 101 & 200 lits

- de 201 a 300 lits (deux points supplémentaires pa r lit)
- de 300 a 500 lits (un point supplémentaire par i t)

14766,68

14766,68

15701,28

17103,18

17336,83

17336,83

22056,56

21776,18
25280,93

28785,68

14766,68
17103,18
19439,68
24112,68
31122,18
35795,18
40468,18

Adm

Générale

Adm

Générale

Soignante

Soignante

Soignante

Chef comptable

Chef du personnel

reclassement

Cc

Cc

Cc

Cc/cadre
superieur et
dirigeant: voir
définition pour
reclassement

Cc/cadre
superieur et
dirigeant: voir
définition pour
reclassement

300/379

300/379

300/379

380/424

380/424

380/424

voir CCU

voir CCU

voir CCU

mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

mini 1923,/max
2429,39

mini 2435,8/ max
2717,84

mini 2435,8/ max
2717,84

mini 2435,8/ max
2717,84

voir CCU

voir CCU

voir CCU
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SNESERP

| Coefxvaewdupoit | | ] f{ | ]
| - SERVICES DOMESTIQUES ET SERVICES GENERAUX

A/ Nettoyage et Service

Personnel de nettoyage et de service ou garcon et f ille de salle, A

manutentionnaire ou manoeuvre, valet Slille SEAEE =39 E a LA LA
femme de chambre SMIC soignant ASH E a 176 1128,16
Commis (_je restaurant et d'étage - serveur de réfect  oire - serveur du personnel SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
- sommelier

Premier serveur ou demi-chef de rang SMIC Générale ESG E 176 1128,16
Chef de rang SMIC Générale ESG E 176 1128,16
B/ Office et Cuisine

Garcon et fille de cuisine SMIC Générale Employé de cuisine E a 176 1128,16
Plongeur (vaisselier) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Plongeur (grosse plonge) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Commis de cuisine capable d’aider et de remplacer | e cuisinier ou la . -

cuisiniére, nourri gratuitement SMIC Employé de cuisine E a 176 1128,16
Cuisinier ou cuisiniere dans les établissements de moins de 15 lits ayant la SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03

responsabilité de la cuisine, nourri gratuitement
Cuisinier en second nourri gratuitement SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03
Chef de partie (entremetier, patissier, saucier, ch  arcutier ou boucher ayant un

C.AP.) nourri gratuitement SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03
?elé'sgnr:ng‘i’"‘:é %ﬂﬁgfdiesir?;nnsourri%?atiﬁ?i?rﬁmems te 18 & B0 0 e SMIC Générale  Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03
Cuisinier dans les établissements de 61 a 100 lits, nourri gratuitement 7461,3 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 188 1205,08
gé‘r':g“r:ﬁ’ésdsgjs 'Seess S:gtr)él:,sﬁgbenr']it;r:tﬁitg#:nse LUl s EpEnl ol el 76874 Générale  Cuisinier avec CAP EQ a 188 1205,08
C/ Lingerie, buanderie, chaufferie, entretien, jard  ins, voitures :

Commis jardinier - homme a tout faire - manoeuvre e  mployé au jardin SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Racommodeuse (lingéere effectuant des travaux simple  s) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Laveuse-main SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Repasseuse-calandreuse SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Aide-ouvrier - ouvrier d’entretien sans qualificati on professionnelle SMIC Générale ESG E a 176 1128,16

Conducteur de

Conducteur d’automobile SMIC Générale o E b 180 1153,8
véhicule - 10 places

Chauffeur jusqu’a trois tonnes de charge utile incl us SMIC Générale fgr;)?;;;iur ez = EQ a 183 1173,03

Lingere effectuant certains travaux qualifiés (mont age d'une piéce toute

préparée ou remplacement d’'une partie : col, manche s, poignets par exemple, SMIC Générale Lingére avec CAP EQ a 183 1173,03

utilisant un montage et utilisant occasionnellement la machine)

Mécanicienne lingére travaillant exclusivement a la machine SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
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Chauffeur de chaudiére, chauffeur breveté, cha uffeur assurant la conduite

ccu
E

, o £ A SMIC Générale ESG a 176 1128,16
d’une chaudiére a haute pression
Conducteur d’automobile poids lourd et transport en commun SMIC Générale fgr;cli;gzur RELEEEE EQ a 183 1173,03
Jardinier qualifié (jardinier 4 branches) SMIC Générale Ef;ﬁﬁhéa“temem EHQ a 193 1237,13
Laveur-barboteur-conducteur de machines a laver de plus de 30 kilos SMIC Générale ESG E a 176 1128,16

Conducteur d’ambulance SMIC Générale Cpn_ducteur de E b 180 1153,8
véhicules - 10 places

ESG hautement

Lingere trés qualifiée (ayant deux C.A.P.) SMIC Générale qualifié EHQ a 193 1237,13
Jardinier possédant au moins deux certificats d’apt itude professionnelle 7138,3 Générale Efaﬁaiﬁr:éautement EHQ a 193 1237,13
Ouvrier qualifié d’ entretien, soit possédant un certificat d'aptitude

professionnelle, soit ayant acquis une pratique pro fessionnelle justifiée par 7138,3 Générale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03
des références

D/ Economat, Ascenseur, Courses, Porterie, Surveill  ance

Garcon de courses SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Veilleur de nuit (personnel non sanitaire) SMIC Générale Agent de sécurité E b 180 1153,8

Monitrice auxiliaire d’enfants suivant une formatio n en cours d'emploi de

moniteur éducateur, ou sélectionnée en vue de suivre cette formation, ou

titulaire du B.E.P. sanitaire et social ou d’'un dip  I6me équivalent. Elle assure la SMIC Soignante E a 176 1128,16
surveillance des enfants hors des cours pédagogique s, pendant les jeux et les

promenades, et dans les dortoirs et réfectoires.

Liftier, groom SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
ggr:l?rllirge travaillant seul, concierge habitant la | oge et assurant un travail SMIC Générale Concierge E b 180 11538
Agent postal SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Magasinier SMIC Générale Magasinier EQ a 183 1173,03
Educateur ou instituteur stagiaires SMIC Générale ESG E a 176 1128,16
Commis d’économat SMIC Générale ESG E a 176 1128,16

Gouvernante chargée de faire exécuter la préparatio n des chambres et de
surveiller les services domestiques

Vaguemestre SMIC Générale E a 176 1128,16
Moniteur, monitrice, justifiant du dipldme ou du ce rtificat d’aptitude délivré par
I'un des centres de formation reconnus par le Minis tere de la Santé Publique et

de la Sécurité Sociale, ou depuis 1971 du certifica  t d’aptitude aux fonctions de
moniteur-éducateur.

SMIC Générale Gouvernante EHQ

<))

193 1237,13

7364,4 soignante Moniteur-éducateur EHQ b 210 1346,1

Educateur de jeunes

Educatrice de jeunes enfants 7687,4 soignant
enfants

T a 246 1576,86

Educateur spécialisé ou diplémé de I'un des centres de formation reconnus
par le Ministére de la Santé Publique et de la Sécu rité Sociale, ou instituteur 8430,3 soignant Educateur spécislisé T a 246 1576,86
spécialisé (maisons d’enfants)
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Il - SERVICES DE BUREAU

Agent des services

Dactylo, employé de bureau 7267,5 adm " ; E a 176 1128,16
administratifs

Standardiste 7267,5 adm Standardiste E a 176 1128,16

Secrétaire a la réception 7267,5 adm e SEee E a 176 1128,16

administratifs
Opérateur informatique ler échelon 7332,1 adm Agent d'informatique EQ a 183 1173,03
Agent des services

Sténodactylo 7396,7 adm o . E a 176 1128,16
administratifs
Aide-comptable 7429 adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03
Secrétaire sténodactylo qualifiée 7752 adm Employé administratif EQ a 183 1173,03
Opérateur informatique 2éme échelon ayant des notio  ns de comptabilité 7913,5 adm Agent d'informatique EQ a 183 1173,03
Caissier 7752 adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03
Secrétaire médicale 8301,1 adm Secrétaire médicale EQ b 188 1205,08
Employé administratif
Secrétaire administrative 8301,1 adm FETIESEE G EHQ b 198 1269,18
conditions fixées au
niveau 3
Comptable 8656,4 adm Comptable T a 220 1410,2
Il - PERSONNEL SANITAIRE
Biberonniére SMIC soignant ASH E a 176 1128,16
Gardg- malade (personnel affgcte a la garde des malades, a ssure la SMIC soignant ASH E a 176 1128.16
surveillance, ne donne aucun soin médical)
Agent sanitaire préparant le diplome d’aide-soignan t SMIC soignant ASH E 176 1128,16
Brancardier, homme spécialisé dans le transport des malades SMIC soignant Brancardier E a 176 1128,16
Garcon de laboratoire chargé not amment de la surveillance des animaux .
d'expérimentation SMIC soignant ASH E a 176 1128,16
Aide-soignante non diplédmée (cadre d’extinction) 7173,7 soignant ASH E a 176 1128,16
Aide-kinésithérapeute SMIC soignant ASH E a 176 1128,16
Laborantine non diplémée (cadre d’extinction) SMIC soignant ASH E a 176 1128,16
Manipulatrice de radio non diplémée (cadre d’extinc  tion) SMIC soignant ASH E a 176 1128,16
Aide soignante diplomée 8078,1 soignant ASQ EQ a 190 1217,9
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Aprés 25 ans d’ancienneté : Aide-soignant principal * 8562,6 soignant ASQ EHQ 263 1685,83
Auxiliaire puéricultrice diplomée 7722,8 soignant AP EQ a 190 1217,9
Manipulatrice de radio dipldmé ou qualifiée 9599,56 soignant ?g:éin(;lpoué?éeur i T a 246 1576,86
Technicienne de laboratoire (baccalauréat technique F7) 8398 soignant Technicien de labo T a 246 1576,86
Infirmiere diplomée de sanatorium (cadre d’extincti on) 8398 soignant IDE T a 246 1576,86
Infirmiere des hépitaux psychiatriques 8398 soignant IDE psy T a 246 1576,86
Infirmiere D.E. ou autorisée 9705,5 soignant IDE T a 246 1576,86
- apres 20 ans d’ancienneté * 10093,1 soignant IDE T a 300 1923
Puéricultrice 10222,3 soignant IDE puéricultrice THQ a 267 1711,47
- apres 20 ans d’ancienneté * 10609,9 soignant IDE puéricultrice THQ a 326 2089,66
Laborantine dipldmée ou qualifiée 8753,3 soignant Technicien de labo T a 246 1576,86
Diététicienne dipldmée 8624,1 soignant Diététicien T a 246 1576,86
Infirmiere de salle d’'opération 10222,3 soignant IBODE THQ a 267 1711,47
- apres 20 ans d’ancienneté * 10609,9 soignant IBODE THQ a 326 2089,66
Infirmiere spécialisée diplomée 10739,1 soignant

- apres 20 ans d’ancienneté * 11126,7 soignant

DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire SNESERP Filiere Niveau Groupe Coef Salaire
IV - AGENTS DE MAITRISE

Chef serveur ayant plusieurs serveurs sous ses ordr es SMIC generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18
Chef lingére ayant plusieurs lingéres sous ses ordr  es SMIC generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18
Gouvernante principale dans les établissements de moins de 60 lits, dirige

notamment les services des étages (valets de chambr e, femmes de chambres, 7461,3 generale Gouvernante EHQ a 193 1237,13
service entretien-nettoyage)

Opérateur informatique 3éme échelon effectuant des travaux de comptabilité 8075 adm EHQ b 198 1269,18
Aumédnier & temps complet 7299,8 generale EHQ a 193 1237,13
grgﬁgsgfﬁﬁéﬂg ayant autorité sur plusieurs ouvriers de méme branche 74613 generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18
Programmeur 8430,3 adm ;‘?gmgﬁ;’;e T a 220 14102
Instituteur qualifié pour adultes 7719,7 generale EHQ a 193 1237,13
Animateur occupationnel pour adultes 8107,3 soignant EQ a 190 1217,9
Surveillant d’entretien, agent professionnel travai llant généralement lui- méme

qualiiés ou spécialisés de_profecsions difdrenies . chargé de.fentrtien 81306 generale  Chef déquipe EHQ b 108 126918
général de I'établissement

Analyste programmeur 9011,7 adm T b 230 1474,3

Dépensier : agent chargé du contr6le de toutes les dépenses et de toutes les
sorties de I'économat tant pour les denrées que pou r les produits d’entretien.
Il tient lui- méme les livres de sortie et assume la ventilation comptable des 9173,2 adm Comptable T a 220 1410,2
dépenses. Il est responsable des inventaires périod iques et de 'ensemble des
marchandises confiées a sa garde. Il a sous ses ord  res plusieurs magasiniers
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ou commis d’économat.

Employé administratif
remplissant les

Secrétaire de direction médicale ou administrative. 9076,3 adm " L EHQ b 198 1269,18
conditions fixées au
niveau 3
?écretalre de direction administrative dans les éta  blissements de plus de 180 100453 adm Assistante de direction THQ a 245 1570,45
. RPN T . . Infirmiere responsable
Surveillante infirmiere diplomée d’Etat ou autorisé e exercant une surveillance . . B
sur moins de 10 agents sous ses ordres désignés aux emplois 74, 75, 76, 80. HUleEi soignant zgfrc]);nte el @ A a el LU
Infirmiére responsable
- apres 20 ans d’ancienneté * 11042,2 soignant adjointe d'unité de THQ a 326 2089,66
soins
Educgteur qualifie (gmplm n46) ou chef d’'atelier dans les C.A.T. exercant une 9302,4 soignant T a 246 1576.86
surveillance sur moins de 10 agents sous ses ordres
Assistante sociale 9367 soignant Assistante sociale T a 246 1576,86
Maitre d’hotel, a la responsabilit¢ du service héte lier d'un établissement, a
plusieurs chefs de rang sous s es ordres, n'a pas a connaitre de langues 8656,4 general T a 220 1410,2
étrangeres.
Surveillante : agents désignés aux emplois n72 et 79 exergant une 9185.6 general T a 220 14102
surveillance sur moins de 10 agents sous leurs ordr es
Gouvernante pri ncipale dans les établissements de plus de 60 lits, dirige
notamment les services des étages (valets de chambr e, femmes de service, 8785,6 general T a 220 1410,2
service entretien-nettoyage)
Laborantine dipldmée ou qualifiée exercant une surv  eillance su r moins de 10 9544.2 soignant Technicien de labo T a 246 1576.86
agents sous ses ordres
Chef de cuisine ayant sous ses ordres jusgu’a huit personnes 8947,1 Générale Chef d'équipe EHQ b 270 1730,7
Chef de cuisine ayant sous ses ordres 9 a 15 person  nes inclus 9367 Générale Chef d'équipe EHQ b 270 1730,7
Surveﬂlante . agents désignés aux emplois 72, 74, 75, 76, 78, 79 exercant un 11946.6 Générale Chargé de service AM a 270 17307
surveillance sur plus de 10 agents sous leurs ordre s
- apres 20 ans d’ancienneté * 12334,2 Générale Chargé de service AM a 313 2006,33
Chef de personnel de salle d’'opération diplomée d’'E  tat 11946,6 soignant Sszz?ﬁssable e AM a 293 1878,13
- apres 20 ans d’ancienneté * 12334,2 soignant Sszz?ﬁssable e AM a 345 2211,45
DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire SNESERP Filiere Niveau Groupe Coef Salaire
Surveillante : infirmiére dipldmée ou autorisée exe  rgant une surveillance sur . Responsable d'unité
plus de 10 agents désignés aux emplois 74, 75, 76,  80. B (e SCIRJIEIE de soins a a AR DTk
- apres 20 ans d'ancienneté * 12334,2 Soignante ggss?)?rTsab'e dunite AM a 345 2211,45
Surveillante générale d'établissement de moins de 5 0 lits ayant sous ses . Responsable d'unité
ordres plusieurs agents de maitrise n95, 96, 101, 104, 105, 106 B (e SCIRJIEIE de soins a a AR DO
- apres 20 ans d’ancienneté * 12334,2 Soignante Sszz?ﬁssable dunite AM a 345 2211,45
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Masseur kinésithérapeute diplomé 10432,9 Soignante  Kiné T a 246 1576,86
- apres 6 ans d'ancienneté * 10755,9 Soignante  Kiné T a 261 1673,01
- apres 18 ans d’ancienneté * 11401,9 Soignante  Kiné T a 297 1903,77
Rééducateur en psychomotricité diplémeé 10432,9 Soignante  Psychomotricien T a 246 1576,86
- apres 6 ans d’'ancienneté * 107755,9 Soignante  Psychomotricien T a 261 1673,01
- apres 18 ans d’ancienneté * 11401,9 Soignante  Psychomotricien T a 297 1903,77
Ergothérapeute diplomé 10432,9 Soignante  Ergothérapeute T a 246 1576,86
- apres 6 ans d’'ancienneté * 10775,9 Soignante  Ergothérapeute T a 261 1673,01
- apres 18 ans d’ancienneté * 11404,9 Soignante  Ergothérapeute T a 297 1903,77
Orthophoniste diplomé * 10432,9 Soignante  Orthophoniste T a 246 1576,86
- aprés 6 ans d'ancienneté * 10775,9 Soignante  Orthophoniste T a 261 1673,01
- apres 18 ans d’ancienneté * 11401,9 Soignante  Orthophoniste T a 297 1903,77
DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire SNESERP Filiere Emploi Niveau Groupe Coef Salaire
V - CADRES
Chef de cuisine ayant plus de 15 personnes sous ses ordres 10368,3 Chef de cuisine C a 300/379 mm;igsségmax
o - . mini 1923,/max
Psychologue (dipléme d’université) 10594,4 Psychologue (© a 300/379 2429 39
Surveillante générale d’'établissement de plus de 50 lits, ayant sous ses ordres . mini 1923,/max
plusieurs agents de maitrise n'95, 96, 101, 104, 10 5, 106 Lt Sriel s e c <! Sl 2429,39
- apres 20 ans d’ancienneté * 12818,7 Chef de service
Surveillante diplémée de I'Ecole des Cadres d'infir ~ miéres 12431,7 IDE cadre (© a 300/379 mm;igsségmax
- apres 20 ans d’ancienneté * 12818,7 IDE cadre
_Secre,t\alre g(_anerale de direction des grands établis  sements a partir de 200 lits 10982 Attaché de direction c a 300/379 mini 1923,/max
jusqu’a 500 lits 2429,39
Chef comptable : établit sous les directives d  'un chef de comptabilité générale,
la comptabilit¢ de I'établissement. Il a sous ses o rdres un ou plusieurs
comptable’s. .Peut avoir une dglegatlon de S|gnatgre pour Ie§ palements..\Sa 111435 Chef comptable c a 300/379 mini 1923,/max
fonction n'exige pas de connaissances approfondies en droit ou en matiere 2429,39
fiscale et il n'assume pas la responsabilité des bi lans qu'il est cependant
appelé a établir.
Chef de réception a partir de 200 lits 10206,8 Chef de service (© a 300/379 mm;igsségmax
Chef du personnel (ou surveillant général faisant fon ction de chef du mini 1923,/max
personnel) dans les grands établissements a partir de 200 lits. L CrETel yesee) c a Sl 2429,39
ol . . mini 1923,/max
Educateur-chef (établissement de rééducation pour e  nfants) 12370,9 Educateur cadre C a 300/379 2429 39
Chef du service entretien ayant au moins 12 personn  es sous ses ordres 11821,8 Clusl (_jes SEIVICEs C a 300/379 Ul B P I
techniques 2429,39
Chef de comptabilité générale 12597 Chef comptable (© a 300/379 mlnlzélégsé/gmax
Sous -économe : agent qui, dans un établissement de plus de 100 lits, seconde 12597 Gestionnaire économe C a 300/379 mini 1923,/max
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le gestionnaire, le directeur administratif, estap  pelé a le remplacer 2429,39

Kinésithérapeute mini 1923,/max

Masseur-kinésithérapeute chef de groupe 13739,9 cadre @ a 300/379 242939
N . . Kinésithérapeute mini 1923,/max
- ! * ;
aprés 6 ans d’ancienneté 14062,9 cadre c a 3007379 2429 39
Secrétaire générale de direction des grands établis  sements au dessus de 500 16666,8 Aaed de diesien e b 380/424 15967,6/17816,48

lits
Gestionnaire économe dirigeant administrativement u n établissement sous

I'autorité d’un directeur ou directeur de Centre d’ Aide par le Travail : (ST (= el

mini 2435,8/ max

-1ah50lits 15051,8 Gestionnaire économe C a 380/424 2717.84
- 512100 lits 17474,3 Gestionnaire économe ~ C b SE0 1ori il
2717,84
- 101 & 200 lits 19896,8 Gestionnaire économe ~ C c s | Al
max 3358,84
- 201 & 300 lits : deux points supplémentaires par it Gestionnaire économe
- 301 a 500 lits : un point supplémentaire par lit. Gestionnaire économe

Directeur assurant la responsabilité de [I'établisse ment qu'il dirige
(responsabilité civile, financiére, etc.).

-1a10 lits 10206,8 Cc

- 11 a 20 lits 11821,8 Cc
-21a30lits 13436,8 Cadre sup
-31a50lits 16666,8 Cadre sup
-51a75lits 21511,8 Cadre dirigeant
-76 a 100 lits 24741,8 Cadre dirigeant
- 101 & 200 lits 27971,8 Cadre dirigeant
- 201 & 300 lits : deux points supplémentaires par it Cadre dirigeant
- 301 a 500 lits : un point supplémentaire par lit Cadre dirigeant

Grilles de Transposition entre les Conventions Ante et la Convention FHP du 18 avril 2002



