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FIEHP CCU 
 Salaire Filière Emploi Niveau Groupe Coef  Salaire 

EMPLOYES OUVRIERS  

Designation des emplois  

I) services généraux 
(service domestiques et generaux) 

A) nettoyage et service 

 

Employé(e) des services généraux ESG SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

B) Restauration  

ESG (garçon et fille de cuisine) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

ESG (plongeur qualifié) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

ESG (commis de cuisine) SMIC Générale Employé de cuisine E a 176 1128,16 

Cuisinier (e) en second (+60 lits) 7264,23 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier (e) jusqu’à 60 lits 7264,23 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier (e) de 61 à 100 lits 7496,42 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier (e) plus de100 lits 8126,65 Générale Chef d'équipe cuisine EHQ b 198 1269,18 

C) Economat  

ESG (commis d’économat) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

D) Hôtellerie  

ESG (lingerie buanderie) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Lingère qualifiée 7264,23 Générale Lingère avec CAP EQ a 183 1173,03 

E) Entretien général         

ESG (chauffage conduite de véhicule entretien jardi n) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Jardinier qualifié 7264,23 Générale Jardinier avec CAPA EQ a 183 1173,03 

Jardinier quatre branches 7496,42 Générale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13 

Ouvrier (après 5 ans de pratique dans l’établisseme nt) 7264,23 Générale   E b 180 1153,8 

Ouvrier qualifié 7496,42 Générale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03 

F) Entretien spécialisé  

Technicien (ne) d’hémodialyse) 8955,9 Générale Technicien (ne) d’hémodialyse) T a 220 1410,2 

G) Divers  

ESG (veilleur de nuit, garçon de courses agent post al         

 surveillante d’enfants) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

 Salaire Filière   Niveau Groupe Coef  Salaire 

II) SERVICES ADMINISTRATIFS 
(services de bureau) 

A) Employé des services administratifs ESA 
 

ESA 
(employé aux écritures dactylo sténo dactylo) SMIC Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

B) Accueil/Standard/Secrétariat  

Téléphoniste ou standardiste SMIC Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

Standardiste-réceptionniste 7264,23 Adm Standardiste-réceptionniste E b 180 1153,8 

Secrétaire à la réception 7264,23 Adm Hôtesse d'accueil E b 180 1153,8 
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Secrétaire Sténo dactylo 7264,23 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

Secrétaire administrative 7496,42 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

Après 2 ans de pratique 8126,65 Adm Employé administratif EQ a 187 1198,67 

Secrétaire médicale 7496,42 Adm Secrétaire médicale EQ b 188 1205,08 

Après 2 ans de pratique 8126,65 Adm Secrétaire médicale EQ b 192 1230,72 

C) Comptabilité facturation informatique  

Facturiér (e) 7264,23 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

Aide comptable 7264,23 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

Pupitreur 7264,23 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

Comptable 7496,42 Adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03 

Programmeur (euse) 8955,9 Adm Technicien informatique T a 220 1410,2 

 Salaire Filière   Niveau Groupe Coef  Salaire 

III)  SERVICES MEDICAUX ET MEDICO TECHNIQUES 
(Services sanitaires) 

A) Employés des services hospitaliers ESH 
 

ESH (ou auxiliaires de service de soin ou médico te chniques          

brancardier) 7264,23 Soignante ASH ou brancardier E a 176 1128,16 

B) Services de soins  

a) personnel non diplômé         

aide soignante   ASH E a 176 1128,16 

b) personnel diplômé  

Aide soignant(e) certifié (e) 7609,86 Soignante ASQ EQ a 190 1217,9 

Auxiliaire puéricultrice 7609,86 Soignante AP EQ a 190 1217,9 

Infirmier(e) Diplômé(e) en psychiatrie en Ets de Ps ychiatr 9773,21 Soignante IDE psy T a 246 1576,86 

Infirmier(e) diplômé(e) d'état  9773,21 Soignante IDE  T a 246 1576,86 

infirmier(e) spécialisé(e) de bloc opératoire         

certifié(e) dans la spécialité 10594,76 Soignante IBODE THQ a 267 1711,47 

non certifié(e)         

avant deux ans de pratique dans la spécialité 9773,21 Soignante IDE T a 246 1576,86 

Aprés deux ans 10594,76 Soignante IDE T a 251 1608,91 

Infirmier(e) spécialisé(e) en anesthésie rénimation  (ISAR) 10594,76 Soignante IADE THQ a 267 1711,47 

Infrmiére puéricultrice 10594,76 Soignante Infrmiére puéricultrice THQ a 267 1711,47 

C) Services Médico-Techniques  

Diététicien (ne) 8458,35 Soignante Diététicien (ne) T a 246 1576,86 

Orthophoniste 8790,05 Soignante Orthophoniste T a 246 1576,86 

Masseur Kinésithérapeute 8790,05 Soignante Masseur Kinésithérapeute T a 246 1576,86 

Préparateur en pharmacie (CAP) 7496,42 Soignante   EQ b 195 1249,95 

Laborantin 8440,5 Soignante Techinicien de labo T a 246 1576,86 

technicien en électroradiologie 8440,5 Soignante Manipulateur de radiologie-
électroradiologie T a 246 1576,86 

apres 2 ans 8955,9 Soignante Manipulateur de radiologie-
électroradiologie T a 251 1608,91 
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D) divers  

Educateur(trice) spécialisé(e) 8790,05 Soignante Educateur(trice) spécialisé(e) T a 246 1576,86 

Ergothérapeute 8955,9 Soignante Ergothérapeute T a 246 1576,86 

Technicien(ne) en EEG 8955,9 Soignante   T a 246 1576,86 

AGENTS DE MAITRISE 
I ) SERVICES GENERAUX 

B) Restauration 
 

Maître d'hôtel 7496,42 Générale   EHQ a 193 1237,13 

 Chef de cuisine dirigeant jusqu'à 15 personnes 9652,47 Générale Technicien (niveau licence) THQ a 245 1570,45 

C) Economat  

Econome 8955,9 Générale   T a 220 1410,2 

D) Hôtellerie  

Chef lingére 7496,42 Générale Lingère avec CAP EQ b 188 1205,08 

Gouvernant(e) 7496,42 Générale Gouvernant(e) EHQ a 193 1237,13 

Responsable hôtelier 8955,9 Générale Second de cuisine T a 220 1410,2 

E ) Entretien général  

Chef d'équipe 8126,65 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Surveillant d'entretien et sécurité 8955,9 Générale Techinicien d'entretien T a 220 1410,2 

         

II ) SERVICES ADMINISTRATIFS 
B) Accueil Standard Secrétariat  

Secrétaire administrative principale 8955,9 Adm Employé administratif remplissant les 
conditions fixées au niveau 3 EHQ b 198 1269,18 

Secrétaire de direction 8955,9 Adm Employé administratif remplissant les 
conditions fixées au niveau 3 EHQ b 198 1269,18 

         

C) Comptabilité Facturation Informatique  

Comptable principal(e) 8955,9 Adm Comptable T a 220 1410,2 

Responsable informatique 8955,9 Adm Technicien informatique T a 220 1410,2 

Analyste programmeur (euse) 9519,79 Adm Technicien informatique T b 230 1474,3 

 Salaire Filière   Niveau Groupe Coef  Salaire 

III) SERVICES MEDICAUX ET MEDICO TECHNIQUES 
(Services sanitaires)  

Sage Femme 11082,21 Soignante Sage Femme AM a 283 1814,03 

IDE Surveillant(e) responsable du service de soins 11382,09 Soignante Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03 

IDE Surveillant(e) responsable du bloc opératoire 11382,09 Soignante Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03 

Surveillant(e) responsable des services médico tech niques 11382,09 Soignante Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03 

IV ) SERVICES SOCIAUX  

         

Ministre du culte 8126,65 Générale   EHQ a 205 1314,05 

Assistant(e) Social(e) 8458,35 Soignante Assistant(e) Social(e) T a 246 1576,86 

Aprés 2 ans 8955,9 Soignante Assistant(e) Social(e) T a 251 1608,91 

CADRES 
I ) SERVICES GENERAUX  
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B) Restauration 

Responsable du service restauration 12173,39    C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

E ) Entretien Général  

         

Chef des services techniques 12173,39    C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

 Salaire Filière   Niveau Groupe Coef  Salaire 

II ) SERVICES ADMINISTRATIFS 
C) Comptabilité Facturation Informatique  

Chef de Comptabilté assure l'établissement du bilan  avec         

la participation d'un expert comptable 12173,39  Chef comptable C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

Chef de comptabilité assure l'établissement du bila n et de          

la fiscalité sans faire appel à un expert comptable  16021,11  Directeur financier C b 380/424 mini 2435,8/ max 2717,84 

D ) Direction  

Secrétaire général(e) dans les grds Ets 12173,39    C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

Attaché(e) de direction         

Etablissements de moins de 100 lits 12173,39  Attaché(e) de direction C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

Etablissement de 100 lits ou plus 12936,3  Attaché(e) de direction C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

Directeur (trice ) adjoint(e) 14097,25    C b 380/424 mini 2435,8/ max 2717,84 

gestionnaire ou directeur(trice) administratif(ve)         

*jusqu'à 50 lits 17944,97    

*de 51 à 100 lits 20830,76    

*de 101 lits à 200 lits 23716,55    

* de 201 à 300 lis : 2 points suppl par lit     

* 301 à 500 lits : 1 point supp par lit     

Directeur (trice)     

* jusqu'à 30 lits 16021,11    

* de 31 à 50 lits 19902    

* de 51 à 75 lits 25640,41    

* de 76 à 100 lits 29488,13    

* de 101 à 200 lits 33335,85    

Cc/cadre superieur et 
dirigeant: voir définition 

pour reclassement  
voir CCU voir CCU 

* de 201 à 300 lits : 2 points suppl par lit         

* de 301 à 500 lits: 1 point suppl par lit         

III ) SERVICES MEDICAUX ET MEDICO  TECHNIQUES 
(sevices sanitaires)  

         

Sage femme surveillante chef de service d'au moins         

25 lits 13735,81  Saga-femme responsable d'un service 
de maternité C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

IDE Surveillant(e) Générale d'ets de moins de 100 l its 13735,81  IDE cadre-Surveillante générale C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

IDE Surveillant(e) générale d'Ets de 100 lits ou pl us 14223,3  IDE cadre-Surveillante générale C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

Infirmiére Générale 14223,3  IDE cadre-Surveillante générale C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 

IV ) SERVICES SOCIAUX  

Psychologue 12936,3  Psychologue C a 300/379 mini 1923,/max 2429,39 
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UHP CCU 
Position I salaire UHP Filière Emploi niveau Groupe coef salaire 

ASH  7283,64 Soignante ASH E a 176 1128,16 
AS non diplômée 7283,64 Soignante ASH E a 176 1128,16 
AP non diplômée 7283,64 Soignante ASH E a 176 1128,16 

Niveau 1  

Brancardier 7283,64 Soignante Brancardier E a 176 1128,16 
AS diplômée 7523,76 Soignante AS diplômée EQ a 190 1217,9 
AP diplômé 7523,76 Soignante AP diplômé EQ a 190 1217,9 
Ambulancier 7523,76 Soignante Ambulancier E b 181 1160,21 

Niveau 2  

Préparateur en pharmacie CAP) 7523,76 Soignante   EQ b 195 1249,95 

Niveau 3  
AS diplômée/ AP diplômée ayant acquis et mettant en 
œuvre une expérience particulière dans une 
spécialitée (psychiatrie-hémodialyse-réanimation) 

8324,16 Soignante AS ou AP remplissant les conditions 
fixées au niveau 3 EHQ a 205 1314,05 

Position2 salaire UHP Filière  niveau Groupe coef salaire 

IDE  9564,78 Soignante IDE T a 246 1576,86 
IDE affectée en psychiatrie ou IDE du secteur 
psychiatrique 9564,78 Soignante IDE psy T a 246 1576,86 

IDE affectée  au service hémodialyse 9564,78 Soignante IDE T a 246 1576,86 

Kiné 9564,78 Soignante Kiné T a 246 1576,86 
Ergothérapeute 9564,78 Soignante Ergothérapeute T a 246 1576,86 
diététicien 9564,78 Soignante diététicien T a 246 1576,86 

moniteur d'atelier en psychiatrie 9564,78 Soignante   T a 246 1576,86 

Educateur spécialisé 9564,78 Soignante Educateur spécialisé T a 246 1576,86 
manipulateur radio 9564,78 Soignante manipulateur radio T a 246 1576,86 
orthophoniste 9564,78 Soignante orthophoniste T a 246 1576,86 
assistante sociale 9564,78 Soignante assistante sociale T a 246 1576,86 

Niveau 1  

moniteur de sport diplômé d'état 9564,78 Soignante Educateur sportif EHQ b 210 1346,1 

Adjointe chef de service 10525,26 Soignante Infirmière responsable adjointe d'unité 
de soins THQ a 267 1711,47 

IDE aide anesthésiste 10525,26 Soignante IADE THQ a 267 1711,47 
IDE qualifiée en hémodyalise 10525,26 Soignante IDE T a 246 1576,86 
IDE puéricultrice 10525,26 Soignante IDE puéricultrice THQ a 267 1711,47 
IDE service réanimation 10525,26 Soignante IDE T a 246 1576,86 
IDE affectée en psychiatrie ou IDE du secteur 
psychiatrique et formée à des techniques d'animation 10525,26 Soignante IDE psy T a 246 1576,86 

Niveau 2  

Sage femme 10525,26 Soignante Sage femme AM a 283 1814,03 

IDE surveillante de service 11445,72 Soignante Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03 

Sage femme surveillante 11445,72 Soignante Sage femme responsable d'un service 
de maternité C a 300/379 1923,/2429,39 Niveau 3  

IDE surveillante de bloc 11445,72 Soignante Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03 

Position I salaire UHP Filière  niveau Groupe coef salaire 

Veilleur de nuit 7163,58 Générale Agent de sécurité E b 180 1153,8 
Vaguemestre 7163,58 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 
secrétaire dactylo non diplomée 7163,58 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 
standardiste 7163,58 Adm standardiste E a 176 1128,16 
employé aux écritures bureau 7163,58 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

Niveau 1  

hotesse d'accueil 7163,58 Adm hotesse d'accueil E b 180 1153,8 
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secrétaire dactylo diplomée 7243,62 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 
aide comptable diplomé 7243,62 Adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03 
opératrice de saisie 7243,62 Adm Agent des services administratifs E a 176 1128,16 

Niveau 2  

standardiste receptionniste 7243,62 Adm standardiste receptionniste E b 180 1153,8 
facturiére 7883,94 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 
aide comptable ht expérimenté 7883,94 Adm Agent de comptabilité EQ b 188 1205,08 Niveau 3  
responsable des admissions et des sorties 7883,94 Adm   EQ b 188 1205,08 

Position I salaire UHP Filière  niveau Groupe coef salaire 

aide lingère 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16 
ouvrier d'entretien 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16 
employé de cuisine 7163,58 Generale Employé de cuisine E a 176 1128,16 
coursier 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16 
femme de ménage 7163,58 Generale ESG E a 176 1128,16 

Niveau 1  

concierge 7163,58 Generale concierge E b 180 1153,8 
ouvrier d'entretien(CAP) 7243,62 Generale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03 
lingére (CAP) 7243,62 Generale lingére (CAP) EQ a 183 1173,03 
cuisinier (CAP) 7243,62 Generale cuisinier (CAP) EQ a 183 1173,03 

Niveau 2 

jardinier 7243,62 Generale jardinier avec CAPA EQ a 183 1173,03 
ouvrier d'entretien trés expérimenté 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13 
lingére très expérimentée 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13 
jardinier très expérimenté 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13 
cuisinier très expérimenté 7883,94 Generale ESG hautement qualifié EHQ a 193 1237,13 

Niveau 3  

chef d'équipe (echelon 3) (entretien lingerie cuisine) 7883,94 Generale chef d'équipe (entretien lingerie cuisine) EHQ b 198 1269,18 

Position 2 salaire UHP Filière  niveau Groupe coef salaire 

comptable 8764,38 adm comptable T a 220 1410,2 
secrétaire médicale ou TIM 8764,38 adm secrétaire médicale ou TIM EQ b 188 1205,08 
secretaire administrative 8764,38 adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 
sous econome 8764,38 Generale   T a 220 1410,2 
programmeur 8764,38 admn Technicien  informatique T a 220 1410,2 
technicien d'entretien 8764,38 Generale technicien d'entretien T a 220 1410,2 

Niveau 1  

second de cuisine 8764,38 Generale second de cuisine (BTS) T a 220 1410,2 
analyste programmeur 9684,84 admn Technicien informatique T b 230 1474,3 
comptable expérimenté 9684,84 admn Comptable T b 230 1474,3 niveau 2  
technicien expérimenté 9684,84 Generale Techinicien niveau licence THQ a 245 1570,45 
analyste  10365,18 admn   THQ b 255 1634,55 

chef de service : comptable, informatique, 
administratif, personnel,entretien 10365,18 admn 

chargé de service : comptable, 
informatique, administratif, 
personnel,entretien, secrétariat médical 

AM a 270 1730,7 

chef cuisinier 10365,18 Generale Technicien de restauration THQ a 245 1570,45 

Niveau 3  

chef lingére 10365,18 Generale Technicien de lingerie THQ a 245 1570,45 
Position III: CADRES salaire UHP niveau  Groupe coef salaire  

Cadre Catégorie A 12606,3 C   a 300/379 mini 1923,/max 2429,39  
Niveau 1  

Cadre Catégorie B 14407,2 C   b 380/424 mini 2435,8/ max 2717,84  

Cadre Catégorie C 18009 C   c 425/524 mini 2724,25 / max 
3358,84  

Niveau 2  
Cadre Catégorie D 28014 C   sup mini 525 mini 3365,25  

Niveau 3  Cadre Sup 48024 C   sup mini 525 mini 3365,25  
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Con Coll FNEMEA CCU 

  salaire 
FNEMEA Filière Emploi Niveau Groupe  Coef  Salaire 

GROUPE A               

Employé de collectivité 7190,6 générale ESG E a 176 1128,16 
Gardien de nuit 7190,6 générale Agent de sécurité E b 180 1153,8 
Concierge 7190,6 générale Concierge E b 180 1153,8 
Manœuvre 7190,6 générale ESG E a 176 1128,16 
Manutentionnaire ou commis d'économat 7190,6 générale ESG E a 176 1128,16 
Aide-ouvrier d'entretien 7190,6 générale ESG E a 176 1128,16 
repasseuse, lingère, raccommodeuse 7190,6 générale ESG E a 176 1128,16 
Fille ou garçon de cuisine, plongeur 7190,6 générale ESG ou employé de cuisine E a 176 1128,16 
employé de bureau, dactylo, aide-comptable sans CAP, 
standardiste  7190,6 adm Agent des services administratifs  E a 176 1128,16 

aide comptable sans CAP 7190,6 adm Agent des services administratifs  E a 176 1128,16 
standardiste 7190,6 adm standardiste E a 176 1128,16 

Groupe A1 

hotesse d'accueil 7190,6 adm hotesse d'accueil E b 180 1153,8 
Ouvrier-chauffeur 7379 générale Conducteur de véhicules E b 180 1153,8 
Lingère travaillant seule, lingère qualifiée CAP, conductrice de 
machines à laver 7379 générale Lingère avec CAP EQ a 183 1173,03 

Commis de cuisine qualifié 7379 générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 
secretaire médicale 7379 adm secretaire médicale EQ b 188 1205,08 
secrétaire stanodactylo 7379 adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

Groupe A2 

aide comptable (avec CAP) 7379 adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03 
Gouvernante ayant plus de 3 ouvriers sous ces ordres 7724,4 générale Gouvernante EHQ a 193 1237,13 
Ouvrier qualifié CAP 7724,4 générale ESG avec CAP EQ b 188 1205,08 
Jardinier 4 branches 7724,4 générale ESG avec plusieurs CAP EHQ a 193 1237,13 
cuisinier 40 à 60 lits 7724,4 générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 
lingère chef jusqu'à 100 lits (ayant 2 ou plusieurs lingères sous 
ses ordres) 7724,4 générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Groupe A3 

secrétaire médicale diplômée avec 3 ans de pratique 7724,4 adm Secrétaire médicale remplissant les 
conditions fixées au niveau 3 EHQ a 193 1237,13 

chef d'équipe (3 ouvriers) 8007 générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 
lingère chef plus de 100 lits 8007 générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 
cuisinier de 60 à 100 lits 8007 générale Chef d'équipe EHQ a 193 1237,13 Groupe A4 

  salaire 
FNEMEA Filière   Niveau Groupe Coef  Salaire 

Groupe A5 cuisinier de 100 à 200 lits 8352,4 générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

chef d'équipe entretien responsable de plus de 6 ouvriers 8854,8 générale Technicien d'entretien T a 220 1410,2 
Groupe A6 

secrétaire administrative qualifiée 8854,8 adm Secrétaire administrative remplissant 
les conditions fixées au niveau 3 EHQ b 198 1269,18 

chef de cuisine de plus de 120 lits 9671,2 générale Second de cuisine (BTS) T a 220 1410,2 
comptable rédacteur documentaliste 9671,2 adm Comptable T a 220 1410,2 Groupe A7 
économe adjoint-sous économe 9671,2 adm   T b 230 1474,3 
secrétaire de direction 10707,4 adm assistante de direction THQ a 245 1570,45 Groupe A8 

comptable (assure l'établissement des bilans) 10707,4 adm Chargé de service AM a 270 1730,7 
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 surveillant général (fonction définie par le règlement intérieur de 
l'établissement bénéficie d'une prime de responsabilité de 50 
points pendant les périodes de remplacement de direction) 
établissement jusqu'à 60 lits, débute au 2ème échelon du 
groupe 

10864,4 adm Chargé de service AM a 270 1730,7 

surveillante générale (idem) établissement de 61 à 100 lits 11837,8 adm Chargé de service AM b 280 1794,8 
Groupe A9 

économe 11837,8 adm Chargé de service AM b 280 1794,8 
chef comptable (1 ou plusieurs comptables sous ses ordres et 
assure la responsabilité du bilan) 12434,4 adm Chef comptable C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

directeur du personnel 12434,4 adm directeur du personnel C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

surveillant général (idem) établissement de plus de 100 lits 12717 adm   C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Groupe A10 

  salaire 
FNEMEA Filière Emploi Niveau Groupe Coef  Salaire 

GROUPE B           
AP (prime intégrée) 7441,8 soignant AP EQ a 190 1217,9 
AS (prime intégrée) 7441,8 soignant AS EQ a 190 1217,9 Groupe B1 
Veilleuse de nuit avec CAP d'AP ou d'AS 7441,8 soignant AP ou AS EQ a 190 1217,9 

Groupe B2 IDE ou autorisée (prime intégrée) 10707,4 soignant IDE T a 246 1576,86 
Infirmière Puéricultrice (prime intégrée) 10864,4 soignant Infirmière Puéricultrice  THQ a 267 1711,47 
Kinésithérapeuthe 10864,4 soignant Kinésithérapeuthe T a 246 1576,86 Groupe B3 
Diététicien (DE) 10864,4 soignant Diététicien  T a 246 1576,86 

Groupe B4 Infirmière Chef (plus de 6 ans de pratique) 12246 soignant Responsable d'unité de soins AM a 283 1814,03 
GROUPE C           

réeducateur en psychomoticité 11021,4 soignant Psychomotricien T a 246 1576,86 
orthophoniste 11021,4 soignant orthophoniste T a 246 1576,86 groupe C1 
assistante sociale (titulaire ou non du DE d'IDE) 11021,4 soignant assistante sociale  T a 246 1576,86 

Groupe C 2 psychologue diplomé 11743,6 soignant psychologue C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

           

Groupe C3 Psychothérapeute qualifié 13250,8 soignant   C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

GROUPE D           

Groupe D1 gestionnaire, directeur adjoint travaillant sous l'autorité d'un 
directeur   Gestionnaire économe C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 
Directeur agrée assurant la responsabilité générale de 
l'établissement    Directeur C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 
Groupe D2 

  salaire 
FNEMEA Filière Emploi Niveau Groupe Coef  Salaire 

GROUPE E           
Groupe E1 moniteur auxiliaire  soignant Moniteur E a 176 1128,16 

Groupe  E2 moniteur(BEPC+formation utile à la fonction ou ayant 3 ans de 
fonction de surveillance) 7441,8 soignant Moniteur E a 176 1128,16 

moniteur éducateur DE 8007  moniteur éducateur  EHQ b 210 1346,1 
educateur de jeunes enfants diplomé 8007 soignant educateur de jeunes enfants  T a 246 1576,86 
enseignant instituteur titulaire du BAC complet 8007 soignant   EHQ b 210 1346,1 

Groupe E3 

educateur scolaire qualifié 8007 soignant moniteur éducateur  EHQ b 210 1346,1 

Groupe E4 educateur spécialisé (titulaire du DE ou du diplôme d'une école 
de formation agrée) 9294,4 soignant Educateur spécialisé T a 246 1576,86 
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éducateur spécialisé  de jeunes enfants (diplômé) 9294,4 soignant Educateur de jeunes enfants T a 246 1576,86 

instituteur titulaire du CAP pédagogique 9294,4 soignant instituteur titulaire du CAP 
pédagogique T a 246 1576,86 

 

moniteur adjoint d'éducation physique titulaire du bac et de la 
première partie du DE de maître d'éducation physique) 9294,4 soignant Educateur sportif EHQ b 210 1346,1 

moniteur chef 9985,2 soignant   T a 246 1576,86 
instituteur titulaire du Cap pédagogique et por dispenser un 
enseignement spécialisé 9985,2 soignant instituteur titulaire du CAP 

pédagogique T a 246 1576,86 

moniteur d'éducation physique, titulaire du DE de mâitre 
éducation physique  9985,2 soignant   T a 246 1576,86 

Groupe E5 

      T a 246 1576,86 

Groupe E 6 responsable pédagogique( a plusieurs instituteurs sous ses 
ordres) 10801,6 soignant Instituteur titulaire du CAP 

pédagigique T b 254 1628,14 
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FILIERE SERVICES GENERAUX, TECHNIQUES ET HYGIENE 

•  CONVENTION CRRR CCU 

Cat. Coef  Services généraux Sal. Mens.  Dénomination Clas Coef Sal. Mens. RAG 

263 Agent Polyvalent des Services SMIC ESG Ea 176 1 128,16 € 14 214,82 € 

 Agent de Sécurité et de gardiennage SMIC Agent de Sécurité Eb 180 1 153,80 € 14 537,88 € 
 Commis de cuisine nourri(e) gratuitement,  SMIC Employé de cuisine Ea 176 1 128,16 € 14 214,82 € 
 Employés de buanderie SMIC ESG Ea 176 1 128,16 € 14 214,82 € 

 Jardinier SMIC Jardinier avec CAPA ou 
BEPA EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Agent Postal-Vaguemestre SMIC Employé administratif Eqa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Conducteur-livreur SMIC Conducteur véhicule Eb ou Eqa 180 1 153,80 € 14 537,88 € 

267 Lingère qualifiée- repasseuse qualifiée (plus indemnité 
de 5 % de risque de contagion) SMIC Lingère avec CAP EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Ouvrier d'entretien non qualifié, non expérimentée SMIC ESG  Ea 176 1 128,16 € 14 214,82 € 

 Gouvernante SMIC Gouvernante EHQa 193 1 237,13 € 15 587,84 € 

 Conducteur assurant le transport des personnes SMIC Conducteur véhicule (- 10) Eb 180 1 153,80 € 14 537,88 € 
   SMIC Conducteur véhicule (+ 9) EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Agent d'Economat SMIC Magasinier ou Ag.de 
Compta. EQa  183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Cuisinier en second (nourri(e) gratuitement, SMIC Cuisinier avec CAP EQa  183 1 173,03 € 14 780,18 € 
271 Cuisinier, nourri(e) gratuitement (moins de 50 lits ) 1 121,94 € Cuis. avec CAP EQa  183 1 173,03 € 14 780,18 € 

276 Cuisinier, nourri(e) gratuitement, (entre 50 et 100  lits) 1 142,64 € Cuisinier avec CAP EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Ouvrier d'entretien Qualifié (CAP) ou expérimenté ( 5 
ans) 1 142,64 € ESG avec CAP EQa  183 1 173,03 € 14 780,18 € 

    ESG haut qual. EHQa 193 1 237,13 € 15 587,84 € 

EMPLOYES 

280 Cuisinier, nourri(e) gratuitement,  (plus de 100 li ts) 1 159,20 € Cuisinier avec CAP EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

281 Chef Lingère (plus indemnité de 5 % de risque de 
contagion) 1 221,51 € Lingère avec CAP Eqa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

    Chef d'équipe  EHQb  198 1 269,18 € 15 991,67 € 
 Gouvernante Principale 1 163,34 € Chef d'équipe  EHQb  198 1 269,18 € 15 991,67 € 
 Agent des cultes 1 163,34 € ?   0,00 €  

 Chef d'équipe 1 163,34 € Chef d'équipe  EHQb  198 1 269,18 € 15 991,67 € 

294 Chef d'équipe (BTS) ayant plus de 6 personnes sous 
ses ordres 1 217,16 € Chef d'équipe EHQb  198 1 269,18 € 15 991,67 € 

    Techn. (BTS) Tb 230 1 474,30 € 18 576,18 € 
    Techn. (licence) THQa 245 1 570,45 € 19 787,67 € 
    Techn. (Ingé.) THQb 255 1 634,55 € 20 595,33 € 
    Chargé de Serv. AMa 270 1 730,70 € 21 806,82 € 

AGENTS DE 
MAITRISE 

        0,00 €  

373 Surveillant(e) général(e) 1 544,22 € Chargé de Serv. AMa 270 1 730,70 € 21 806,82 € 
CADRES 

  Chef de cuisine ayant plus de 19 personnes sous ses  
ordres (BTS) 1 544,22 € Chargé de Serv. AMa 270 1 730,70 € 21 806,82 € 
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•  TABLE DE CORRESPONDANCE CRRR - CCU 
CONVENTION CRRR CCU 

Cat. Coef Services administratifs Sal. Mens. Dénomination Clas Coef Sal. Mens. RAG 

263 Agent-Administratif-réception-standard-Accueil SMIC Ag. Serv. Administ. Ea 176 1 128,16 € 14 214,82 € 
    Hôtesse accueil/standard Eb 180 1 153,80 € 14 537,88 € 

271 Aide-Caissier, Aide Comptable 1 121,94 € Ag. de comptabilité Eqa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 
278 Secrétaire Administrative 1 150,92 € Employ. Adm EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Technicien informatique 1 150,92 € Agent Informatique EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 
    Techn. Inform Med EQb 188 1 205,08 € 15 184,01 € 

EMPLOYES 

    Techn. Inform. Ta 220 1 410,20 € 17 768,52 € 
281 Secrétaire Médicale 1 163,34 € Secrétaire Med EQb 188 1 205,08 € 15 184,01 € 

    Secrétaire Med niveau 3 EHQa 193 1 237,13 € 15 587,84 € 
286          

294 Secrétaire de direction 1 217,16 € Employé adm niv 3  EHQb  198 1 269,18 € 15 991,67 € 

 Econome-Adjoint 1 217,16 € Ag. de comptabilité EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

 Comptable, Caissier 1 217,16 € Ag. De comptabilité EQa 183 1 173,03 € 14 780,18 € 

301 Chef du Personnel 1 246,14 € Comptable Ta 220 1 410,20 € 17 768,52 € 

 Assistant ou Attaché de Direction 1 246,14 € Assistant de Direc THQa 245 1 570,45 € 19 787,67 € 

323 Adjoint de Direction, Secrétaire général (moins de 50 lits) 1 337,22 € Assistant de Direc THQa 245 1 570,45 € 19 787,67 € 

AGENTS DE 
MAITRISE 

342 Adjoint de Direction, Secrétaire général (entre 50 à 100 lits) 1 415,88 € Assistant de Direc THQa 245 1 570,45 € 19 787,67 € 

373 Secrétaire Général(e) de Direction -  Adjoint de direction 
(plus de 100 lits) 1 544,22 € Chargé de Serv. AMa 270 1 730,70 € 21 806,82 € 

 Chef Comptable  1 544,22 € Chef Comptable Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 

391 Directeur des Ressources Humaines (moins de 100 lit s) 1 618,74 € Chef du personnel Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 

396 Directeur des Ressources Humaines (plus de 100 lits ) 1 639,44 € Chef du personnel Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 
431 Econome  1 784,34 € Gestion. Econ. Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 
506 Directeur Adjoint  2 094,84 € Gestion. Econ. Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 

547 Directeur Administratif - Direteur Financier - Gest ionnaire -  
Etablissement de moins de 50 lits 2 264,58 € Dir Fi ou Adm Cadre B 380 2 435,80 € 30 691,08 € 

       424 2 717,84 € 34 244,78 € 

606 Directeur Général (moins de 50 lits) 2 508,84 € Dir cadre B Cadre B 380 2 435,80 € 30 691,08 € 

632 Directeur Administratif - Direteur Financier - Gest ionnaire -  
Etablissement entre 50 et 100 lits 2 616,48 € Dir Fi ou Adm Cadre B 380 2 435,80 € 30 691,08 € 

       424 2 717,84 € 34 244,78 € 

721 Directeur Administratif - Direteur Financier - Gest ionnaire -  
Etablissement de plus de100 lits 2 984,94 € Dir Fi ou Adm Cadre B 380 2 435,80 € 30 691,08 € 

       424 2 717,84 € 34 244,78 € 
779 Directeur Général (50 à 75 lits) 3 225,06 € Voir définition CCU     
895 Directeur Général (75 à 100 lits) 3 705,30 € Voir définition CCU     

CADRES 

1011 Directeur Général (plus de 100 lits) 4 185,54 € Voir définition CCU     
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•  TABLE DE CORRESPONDANCE CRRR - CCU  

CONVENTION CRRR CCU 

Cat. Coef Services Sanitaires et sociaux Sal. Mens. Dénomination Clas Coef Sal. Mens. RAG 

263 Agent Polyvalent des Services SMIC ASH Ea 176 1 128,16 € 14 214,82 € 

 Auxiliaire de vie ou de gériatrie (et ancien Aide- Soignant 
non Diplômé) SMIC Aux de Vie Eb 181 1 160,21 € 14 618,65 € 

271 Aide-Médico-Psychologique diplômé, 1 152,94 € AMP EQa 190 1 217,90 € 15 345,54 € 
  Animateur  1 121,94 € Animateur BAFA Eb 181 1 160,21 € 14 618,65 € 

280 Aide-Soignant Diplômé ou Certifié 1 190,20 € ASQ EQa 190 1 217,90 € 15 345,54 € 

EMPLOYES 

 Maître-Nageur-Sauveteur 1 159,20 € Surv. de Baign Eb 181 1 160,21 € 14 618,65 € 
281 Préparateur en pharmacie (CAP) 1 163,34 € Prépar en Pharma Eqb 195 1 249,95 € 15 749,37 € 
286 Moniteur(trice) Educateur(trice) 1 184,04 € Moniteur Educ EHQb  210 1 346,10 € 16 960,86 € 

336 Manipulateur radio diplômé (plus indemnité de risque de 
15%) 1 391,04 € Manip radio Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 

 Psychomotricien 1 391,04 € Psychomotricien Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Educateur Spécialisé 1 391,04 € Educateur Spécialisé Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Ergothérapeute 1 391,04 € Ergothérapeute Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Masseur-Kinésithérapeute 1 391,04 € Masseur-Kiné Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Orthophoniste 1 391,04 € Orthophoniste Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Diététicien(ne) 1 391,04 € Diététicien(ne) Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Assistant(e) - Social(e) 1 391,04 € Assistant(e) - Social(e) Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 
 Infirmier Diplômé d'Etat 1 468,04 € Infirmier Diplômé d'Etat Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 

342 
Infirmier(e) ayant suivie une formation spécialisée  en 
rapport avec l'activité des établissements du champ  
conventionnel 

1 492,88 € IDE Ta 246 1 576,86 € 19 868,44 € 

350 Infirmier diplômé d'Etat coordonnateur ou référent 1 526,00 € IDE référente THQb 275 1 762,75 € 22 210,65 € 

AGENTS DE 
MAITRISE 

357 Infirmier en Chef diplômé d'Etat assurant une surve illance 
sur plus de 10 agents des services sanitaires et so ciaux 1 554,98 € IDE resp. unité de soins AMa 283 1 814,03 € 22 856,78 € 

373 Infirmier-Surveillant Général (moins de 100 lits) 1 621,22 € IDE cadre - Surv Géné Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 

          
 Psychologue 1 544,22 € Psychologue Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 
          
 Responsable du Service Educatif 1 544,22 € Educateur cadre Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 
          

391 Infirmier-Surveillant Général (plus de 100 lits)  1 695,74 € IDE cadre - Surv Géné Cadre A 300 1 923,00 € 24 229,80 € 
          

CADRES 

    Kinésithérapeute Cadre Cadre A 301 1 929,41 € 24 310,57 € 
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RF CCU 

DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire RF Filière Emploi Niveau Groupe Coef Salaire 

 Coef X Valeur du point       

A/ Nettoyage et Service          

ASH 8317,94 Générale ESG E a 176 1128,16 

B/ Office et Cuisine          

ASH 8317,94 Générale ESG E a 176 1128,16 

Cuisinier dans les établissements de 61 à 100 lits,  nourri gratuitement 8925,43 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier dans les établissements de plus de 100 li ts, ayant moins de 6 
personnes sous ses ordres, nourri gratuitement 9673,11 Générale Chef d'équipe cuisine EHQ b 198 1269,18 

Ouvrier qualifié d'entretien, soit possédant un Cer tificat d'Àptitude 
Professionnelle, soit ayant acquis, une pratique pr ofessionnelle justifiée 
par des références. 

8925,43 Générale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03 

ASH 8317,94 Générale ESG E a 176 1128,16 

Sténo-dactylo, secrétaire 8411,4 Adm Agent des services 
administratifs E a 176 1128,16 

Aide comptable 8411,4 Générale Agent de comptabilité EQ a 188 1205,08 

Caissier, comptable - après 2 ans de pratique 9673,11 Adm Comptable T a 220 1410,2 

Mécanographe : perforateur vérificateur 2ème échelo n 8925,43 Adm Agent des services 
administratifs E a 176 1128,16 

Secrétaire administrative, etc. 8925,43 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

- après 2 ans de pratique 9673,11  Employé administratif   187 1198,67 

Mécanographe : perforateur vérificateur 3ème échelo n 9018,89 Adm Agent des services 
administratifs E a 176 1128,16 

Secrétaire médicale qualifiée 8925,43 Adm Secrétaire médicale  EQ b 188 1205,08 

- après 2 ans de pratique 9673,11 Adm Secrétaire médicale  EQ b 192 1230,72 

ASH 8317,94 Soignante ASH E a 176 1128,16 

Aide soignante, diplômée, débutante 9018,89 Soignante ASQ EQ a 190 1217,9 

- après 2 ans de pratique 9018,89 Soignante ASQ   194 1243,54 

Infirmière diplômée d'Etat, orthophoniste 13318,05 Soignante IDE ou orthophoniste T a 246 1576,86 

- après un an de pratique 13318,05 Soignante IDE ou orthophoniste   248 1589,68 

Diététicienne diplômée 9953,49 Soignante Diététicienne T a 246 1576,86 

- après 1 an de pratique 10794,63 Soignante Diététicienne   248 1589,68 

- après 2 ans de pratique 11589,04 Soignante Diététicienne   253 1621,73 

Manipulatrice de radio diplômée ou qualifiée 11261,93 Soignante Manipulateur de 
radiologie,d'électroradiologie T a 246 1576,86 

- à partir de 2 ans d'exercice dans la profession 12196,53 Soignante Manipulateur de 
radiologie,d'électroradiologie T a 253 1621,73 

Kinésithérapeute 13785,35 Soignante Kinésithérapeute T a 246 1576,86 

Ergothérapeute (y compris remplaçants) 13785,35 Soignante Ergothérapeute T a 246 1576,86 
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RF CCU 

DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire RF Filière Emploi Niveau Groupe Coef Salaire 

 Coef X Valeur du point       

Maître d'hôtel : a la responsabilité du service hot elier d'un établissement, 
etc.. 8925,43 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Chef serveur ayant plusieurs serveurs sous ses ordr es 8925,43 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Chef lingère ayant plusieurs lingères sous ses ordr es 8925,43 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Gouvernante principale, dirige les services des éta ges (valets de 
chambre, femme de chambre,etc.) 8925,43 Générale Gouvernante EHQ a 193 1237,13 

Mécanographe : opérateur 1er échelon 9112,35 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

Aumonier à temps complet 9486,19 Générale   EHQ a 205 1314,05 

Chef d'équipe ayant autorité sur plusieurs ouvriers  de même branche 
professionnelle 9486,19 Générale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Assistante ou assistant social, diplômé d'Etat, etc .. 9860,03 Soignante Assistante sociale T a 246 1576,86 

- après 2 ans de pratique 10514,25  Assistante sociale   251 1608,91 

Mécanographe : opérateur 2ème échelon 9953,49 Adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

Infirmière diplômée d'Etat ou autorisée, exerçantun e surveillance sur 
moins de 10 agents sous ses ordres 13785,35 Soignante Infirmière responsable 

adjointe d'unité de soins THQ a 267 1711,47 

Surveillant d'entretien : agent professionnel trava illant généralement lui-
même et chargé du contrôle de plusieurs chefs d'équ ipe ou de plusieurs 
ouvriers qualifiés ou spécialisés de professions di fférentes, chargé de 

l'entretien général de l'établissement 

10514,25 Générale  Technicien d'entretien T a 220 1410,2 

Secrétaire en chef de direction : ayant un(e) ou pl usieurs secrétaires 
sous ses ordres 10981,55 Adm Assistante de direction THQ a 245 1570,45 

Mécanographe opérateur 3ème échelon 10888,09 Générale Employé administratif EQ a 183 1173,03 

Chef de cuisine ; ayant sous ses ordres :          

- 6 à 9 personnes inclus 10888,09 Générale   T b 230 1474,3 

- 10 à 19 personnes inclus 11729,23 Générale   THQ a 245 1570,45 

- au dessus de 19 personnes (cadre) 14766,68 Générale   C a 300/379 12606/15925 

Dépensier : agent chargé du contrôle de toutes les entrées et de toutes 
les sorties de l'économat,etc. 10888,09 Adm   T a 220 9244,4 

Infirmière diplômée ou autorisée exerçant une surve illance sur plus de 
10 agents 14486,3 Soignante   C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Surveillante générale ayant sous ses ordres plusieu rs agents de maîtrise 14486,3 Soignante   C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Psychologue (diplômé d'Université) 14766,68 Soignante Psychologue C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Surveillante générale d'établissements de plus de 5 0 lits ayant sous ses 
ordres plusieurs agents de maîtrise, etc…  15934,93 Adm Surveillante générale C b 380/424 mini 2435,8/ max 

2717,84 

Secrétaire Général de direction des grands  établis sements, à partir de 
200 lits jusqu'à 500 lits 14766,68 Adm   C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Secrétaire Général de direction des grands établiss ements, au dessus 
de 500 lits 24112,68 Adm   

Cc/cadre 
superieur et 

dirigeant: voir 
définition pour 

 voir CCU voir CCU 
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RF CCU 

DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire RF Filière Emploi Niveau Groupe Coef Salaire 

 Coef X Valeur du point       

reclassement  

Chef comptable : établit sous les directives d'un c hef de comptabilité 
générale, la comptabilité générale, la comptabilité  de l'établissement. Il a 
sous ses ordres un ou plusieurs comptables ou aides -comptables 

14766,68 Adm Chef comptable C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Chef de réception : à partir de 200 lits 14766,68 Générale   C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Chef du personnel (ou surveillant général faisant f onction de chef de 
personnel) dans les grands établissements à partir de 200 lits 15701,28 Adm Chef du personnel C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Sous-économe : agent qui, dans un établissement de plus de 100 lits, 
seconde le gestionnaire ou directeur administratif,  est appelé à le 
remplacer 

17103,18 Générale  C a 380/424 mini 2435,8/ max 
2717,84 

Chef de groupe kinésithérapeute 17336,83 Soignante  C a 380/424 mini 2435,8/ max 
2717,84 

Chef de groupe infirmière 17336,83 Soignante  C a 380/424 mini 2435,8/ max 
2717,84 

Chef de service kinésithérapeute 22056,56 Soignante  

Cc/cadre 
superieur et 

dirigeant: voir 
définition pour 
reclassement  

 voir CCU voir CCU 

Gestionnaire ou économe dirigeant administrativemen t un établissement 
sous l'autorité d'un directeur :        

- de 0 à 50 lits 21776,18    

- de 51 à 100 lits 25280,93    

- de 101 à 200 lits 28785,68   

Cc/cadre 
superieur et 

dirigeant: voir 
définition pour 
reclassement 

 

voir CCU voir CCU 

- de 201 à 300 lits, deux points supplémentaires pa r lit        

- de 301 à 500 lits, un point supplémentaire par li t        

Directeur assurant la responsabilité totale de l'ét ablissement qu'il dirige 
(responsabilité civile, financière, etc..)        

- de 0 à 10 lits 14766,68     

- de 11 à 20 lits 17103,18     

- de 21 à 30 lits 19439,68     

- de 31 à 50 lits 24112,68     

- de 51 à 75 lits 31122,18     

- de 76 à 100 lits 35795,18     

- de 101 à 200 lits 40468,18     

voir CCU voir CCU 

- de 201 à 300 lits (deux points supplémentaires pa r lit)        

- de 300 à 500 lits (un point supplémentaire par li t)        
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SNESERP CCU 

DESIGNATION DES EMPLOIS Salaire SNESERP Filière Emploi Niveau Groupe Coef Salaire 

 Coef X Valeur du point       

I - SERVICES DOMESTIQUES ET SERVICES GENERAUX          

A/ Nettoyage et Service          

Personnel de nettoyage et de service ou garçon et f ille de salle, 
manutentionnaire ou manoeuvre, valet  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

 femme de chambre  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Commis de restaurant et d’étage - serveur de réfect oire -  serveur du personnel 
- sommelier  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Premier serveur ou demi-chef de rang  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Chef de rang  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

B/ Office et Cuisine          

Garçon et fille de cuisine  SMIC Générale Employé de cuisine E a 176 1128,16 

Plongeur (vaisselier)  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Plongeur (grosse plonge)  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Commis de cuisine capable d’aider et de remplacer l e cuisinier ou la 
cuisinière, nourri gratuitement  SMIC  Employé de cuisine E a 176 1128,16 

Cuisinier ou cuisinière dans les établissements de moins de 15 lits ayant la 
responsabilité de la cuisine, nourri gratuitement  SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier en second nourri gratuitement  SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Chef de partie (entremetier, pâtissier, saucier, ch arcutier ou boucher ayant un 
C.A.P.) nourri gratuitement  SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier ou cuisinière dans les établissements de 15 à 60 lits ayant la 
responsabilité de la cuisine, nourri gratuitement  SMIC Générale Cuisinier avec CAP EQ a 183 1173,03 

Cuisinier dans les établissements de 61 à 100 lits,  nourri gratuitement  7461,3 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 188 1205,08 

Cuisinier dans les établissements de plus de 100 li ts ayant moins de 6 
personnes sous ses ordres, nourri gratuitement  7687,4 Générale Cuisinier avec CAP EQ a 188 1205,08 

C/ Lingerie, buanderie, chaufferie, entretien, jard ins, voitures :          

Commis jardinier - homme à tout faire - manoeuvre e mployé au jardin  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Racommodeuse (lingère effectuant des travaux simple s) SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Laveuse-main  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Repasseuse-calandreuse  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Aide-ouvrier - ouvrier d’entretien sans qualificati on professionnelle  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Conducteur d’automobile  SMIC Générale Conducteur de 
véhicule - 10 places E b 180 1153,8 

Chauffeur jusqu’à trois tonnes de charge utile incl us  SMIC Générale Conducteur véhicule > 
10 places EQ a 183 1173,03 

Lingère effectuant certains travaux qualifiés (mont age d’une pièce toute 
préparée ou remplacement d’une partie : col, manche s, poignets par exemple, 
utilisant un montage et utilisant occasionnellement  la machine)  

SMIC Générale Lingère avec CAP EQ a 183 1173,03 

Mécanicienne lingère travaillant exclusivement à la  machine  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 
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Chauffeur de chaudière, chauffeur breveté, cha uffeur assurant la conduite 
d’une chaudière à haute pression  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Conducteur d’automobile poids lourd et transport en  commun  SMIC Générale Conducteur véhicule > 
10 places EQ a 183 1173,03 

         

Jardinier qualifié (jardinier 4 branches)  SMIC Générale ESG hautement 
qualifié EHQ a 193 1237,13 

Laveur-barboteur-conducteur de machines à laver de plus de 30 kilos  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Conducteur d’ambulance  SMIC Générale Conducteur de 
véhicules - 10 places E b 180 1153,8 

Lingère très qualifiée (ayant deux C.A.P.)  SMIC Générale ESG hautement 
qualifié EHQ a 193 1237,13 

Jardinier possédant au moins deux certificats d’apt itude professionnelle  7138,3 Générale ESG hautement 
qualifié EHQ a 193 1237,13 

Ouvrier qualifié d’ entretien, soit possédant un certificat d’aptitude 
professionnelle, soit ayant acquis une pratique pro fessionnelle justifiée par 
des références  

7138,3 Générale ESG avec CAP EQ a 183 1173,03 

D/ Economat, Ascenseur, Courses, Porterie, Surveill ance          

Garçon de courses  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Veilleur de nuit (personnel non sanitaire)  SMIC Générale Agent de sécurité E b 180 1153,8 

Monitrice auxiliaire d’enfants suivant une formatio n en cours d’emploi de 
moniteur éducateur, ou sélectionnée en  vue de suivre cette formation, ou 
titulaire du B.E.P. sanitaire et social ou d’un dip lôme équivalent. Elle assure la 
surveillance des enfants hors des cours pédagogique s, pendant les jeux et les 
promenades, et dans les dortoirs et réfectoires.  

SMIC Soignante   E a 176 1128,16 

Liftier, groom  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Concierge travaillant seul, concierge habitant la l oge et assurant un travail 
continu  SMIC Générale Concierge E b 180 1153,8 

Agent postal  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Magasinier  SMIC Générale Magasinier EQ a 183 1173,03 

Educateur ou instituteur stagiaires  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Commis d’économat  SMIC Générale ESG E a 176 1128,16 

Gouvernante chargée de faire exécuter la préparatio n des chambres et de 
surveiller les services domestiques  SMIC Générale Gouvernante EHQ a 193 1237,13 

Vaguemestre  SMIC Générale   E a 176 1128,16 

Moniteur, monitrice, justifiant du diplôme ou du ce rtificat d’aptitude délivré par 
l’un des centres de formation reconnus par le Minis tère de la Santé Publique et 
de la Sécurité Sociale, ou depuis 1971 du certifica t d’aptitude aux fonctions de 
moniteur-éducateur.  

7364,4 soignante Moniteur-éducateur EHQ b 210 1346,1 

Educatrice de jeunes enfants  7687,4 soignant  Educateur de jeunes 
enfants T a 246 1576,86 

Educateur spécialisé ou diplômé de l’un des centres  de formation reconnus 
par le Ministère de la Santé Publique et de la Sécu rité Sociale, ou instituteur 
spécialisé (maisons d’enfants)  

8430,3 soignant Educateur spécislisé T a 246 1576,86 
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II - SERVICES DE BUREAU          

           -         

Dactylo, employé de bureau  7267,5 adm Agent des services 
administratifs E a  176 1128,16 

Standardiste  7267,5 adm Standardiste E a  176 1128,16 

Secrétaire à la réception  7267,5 adm Agent des services 
administratifs E  a 176 1128,16 

Opérateur informatique 1er échelon  7332,1 adm Agent d'informatique EQ a 183 1173,03 

Sténodactylo  7396,7 adm Agent des services 
administratifs E a  176 1128,16 

Aide-comptable  7429 adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03 

         

Secrétaire sténodactylo qualifiée  7752 adm Employé administratif EQ a 183 1173,03 

         

Opérateur informatique 2ème échelon ayant des notio ns de comptabilité  7913,5 adm Agent d'informatique EQ a 183 1173,03 
         

Caissier  7752 adm Agent de comptabilité EQ a 183 1173,03 

         

Secrétaire médicale  8301,1 adm Secrétaire médicale EQ b 188 1205,08 

         

Secrétaire administrative  8301,1 adm 

Employé administratif 
remplissant les 
conditions fixées au 
niveau 3 

EHQ b 198 1269,18 

         

Comptable  8656,4 adm Comptable T a 220 1410,2 

III - PERSONNEL SANITAIRE          

         

Biberonnière  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Garde-malade (personnel affecté à la garde des malades, a ssure la 
surveillance, ne donne aucun soin médical)  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Agent sanitaire préparant le diplôme d’aide-soignan t SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Brancardier, homme spécialisé dans le transport des  malades  SMIC soignant Brancardier E a 176 1128,16 

Garçon de laboratoire chargé not amment de la surveillance des animaux 
d’expérimentation  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Aide-soignante non diplômée (cadre d’extinction)  7173,7 soignant ASH E a 176 1128,16 

Aide-kinésithérapeute  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Laborantine non diplômée (cadre d’extinction)  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Manipulatrice de radio non diplômée (cadre d’extinc tion)  SMIC soignant ASH E a 176 1128,16 

Aide soignante diplômée  8078,1 soignant ASQ EQ a 190 1217,9 
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Après 25 ans d’ancienneté : Aide-soignant principal  * 8562,6 soignant ASQ EHQ a 263 1685,83 

Auxiliaire puéricultrice diplômée  7722,8 soignant AP EQ a 190 1217,9 

Manipulatrice de radio diplômé ou qualifiée  9599,56 soignant Manipulateur de 
radiologie T a 246 1576,86 

Technicienne de laboratoire (baccalauréat technique  F7) 8398 soignant Technicien de labo T a 246 1576,86 

Infirmière diplômée de sanatorium (cadre d’extincti on)  8398 soignant IDE T a 246 1576,86 

Infirmière des hôpitaux  psychiatriques  8398 soignant IDE psy T a 246 1576,86 

Infirmière D.E. ou autorisée  9705,5 soignant IDE T a 246 1576,86 

- après 20 ans d’ancienneté *  10093,1 soignant IDE T a 300 1923 

Puéricultrice  10222,3 soignant IDE puéricultrice THQ a 267 1711,47 

- après 20 ans d’ancienneté *  10609,9 soignant IDE puéricultrice THQ a 326 2089,66 

Laborantine diplômée ou qualifiée  8753,3 soignant Technicien de labo T a 246 1576,86 

Diététicienne diplômée  8624,1 soignant Diététicien T a 246 1576,86 

Infirmière de salle d’opération  10222,3 soignant IBODE THQ a 267 1711,47 

- après 20 ans d’ancienneté *  10609,9 soignant IBODE THQ a 326 2089,66 

Infirmière spécialisée diplômée  10739,1 soignant       

- après 20 ans d’ancienneté *  11126,7 soignant       

DESIGNATION DES EMPLOIS  Salaire SNESERP Filière   Niveau Groupe Coef Salaire 

IV - AGENTS DE MAITRISE          

Chef serveur ayant plusieurs serveurs sous ses ordr es SMIC generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Chef lingère ayant plusieurs lingères sous ses ordr es SMIC generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Gouvernante principale dans les  établissements de moins de 60 lits, dirige 
notamment les services des étages (valets de chambr e, femmes de chambres, 
service entretien-nettoyage)  

7461,3 generale Gouvernante EHQ a 193 1237,13 

Opérateur informatique 3ème échelon effectuant des travaux de comptabilité  8075 adm   EHQ b 198 1269,18 

Aumônier à temps complet  7299,8 generale   EHQ a 193 1237,13 

Chef d’équipe ayant autorité sur plusieurs ouvriers  de même branche 
professionnelle  7461,3 generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Programmeur  8430,3 adm Technicien 
informatique T a 220 1410,2 

Instituteur qualifié pour adultes  7719,7 generale   EHQ a 193 1237,13 

Animateur occupationnel pour adultes  8107,3 soignant   EQ a 190 1217,9 

Surveillant d’entretien, agent professionnel travai llant généralement lui- même 
et chargé du contrôle de plusieurs chefs d’équipe o u de plusieurs ouvriers 
qualifiés ou spécialisés de professions différentes , chargé de l’entretien 
général de l’établissement  

8139,6 generale Chef d'équipe EHQ b 198 1269,18 

Analyste programmeur  9011,7 adm   T b 230 1474,3 

Dépensier : agent chargé du contrôle de toutes les dépenses et de toutes les 
sorties de l’économat tant pour les denrées que pou r les produits d’entretien. 
Il tient lui- même les livres de sortie et assume la ventilation comptable des 
dépenses. Il est responsable des inventaires périod iques et de l’ensemble des 
marchandises confiées à sa garde. Il a sous ses ord res plusieurs magasiniers 

9173,2 adm Comptable T a 220 1410,2 
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ou commis d’économat.  

Secrétaire de direction médicale ou administrative.  9076,3 adm 

Employé administratif  
remplissant les 
conditions fixées au 
niveau 3 

EHQ b 198 1269,18 

Secrétaire de direction administrative dans les éta blissements de plus  de 180 
lits.  10045,3 adm Assistante de direction THQ a 245 1570,45 

Surveillante infirmière diplômée d’Etat ou autorisé e exerçant une surveillance 
sur moins de 10 agents sous ses ordres désignés aux  emplois 74, 75, 76, 80.  10654,6 soignant 

Infirmière responsable 
adjointe d'unité de 
soins 

THQ a 267 1711,47 

- après 20 ans d’ancienneté *  11042,2 soignant 
Infirmière responsable 
adjointe d'unité de 
soins 

THQ a 326 2089,66 

Educateur qualifié (emploi n°46) ou chef d’atelier dans les C.A.T. exerçant une 
surveillance sur moins de 10 agents sous ses ordres  9302,4 soignant   T a 246 1576,86 

Assistante sociale  9367 soignant Assistante sociale T a 246 1576,86 

Maître d’hôtel, a la responsabilité du service hôte lier d’un établissement, a 
plusieurs chefs de rang sous s es ordres, n’a pas à connaître de langues 
étrangères.  

8656,4 general   T a 220 1410,2 

Surveillante : agents désignés aux emplois n°72 et 79 exerçant une 
surveillance sur moins de 10 agents sous leurs ordr es 9185,6 general   T a 220 1410,2 

Gouvernante pri ncipale dans les établissements de plus de 60 lits,  dirige 
notamment les services des étages (valets de chambr e, femmes de service, 
service entretien-nettoyage)  

8785,6 general   T a 220 1410,2 

Laborantine diplômée ou qualifiée exerçant une surv eillance su r moins de 10 
agents sous ses ordres  9544,2 soignant Technicien de labo T a 246 1576,86 

Chef de cuisine ayant sous ses ordres jusqu’à huit personnes  8947,1 Générale Chef d'équipe EHQ b 270 1730,7 

Chef de cuisine ayant sous ses ordres 9 à 15 person nes inclus  9367 Générale Chef d'équipe EHQ b 270 1730,7 

Surveillante : agents désignés aux emplois 72, 74, 75, 76, 78, 79 exerçant un 
surveillance sur plus de 10 agents sous leurs ordre s 11946,6 Générale Chargé de service AM a 270 1730,7 

- après 20 ans d’ancienneté *  12334,2 Générale Chargé de service AM a 313 2006,33 

Chef de personnel de salle d’opération diplômée d’E tat  11946,6 soignant Responsable d'unité 
de soins AM a 293 1878,13 

- après 20 ans d’ancienneté *  12334,2 soignant Responsable d'unité 
de soins AM a 345 2211,45 

DESIGNATION DES EMPLOIS  Salaire SNESERP Filière   Niveau Groupe Coef Salaire 

Surveillante : infirmière diplômée ou autorisée exe rçant une surveillance sur 
plus de 10 agents désignés aux emplois 74, 75, 76, 80. 11946,6 Soignante Responsable d'unité 

de soins AM a 293 1878,13 

- après 20 ans d’ancienneté *  12334,2 Soignante Responsable d'unité 
de soins AM a 345 2211,45 

Surveillante générale d’établissement de moins de 5 0 lits ayant sous ses 
ordres plusieurs agents de maîtrise n°95, 96, 101, 104, 105, 106 11946,6 Soignante Responsable d'unité 

de soins AM a 283 1814,03 

- après 20 ans d’ancienneté *  12334,2 Soignante Responsable d'unité 
de soins AM a 345 2211,45 
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Masseur kinésithérapeute diplômé  10432,9 Soignante Kiné T a 246 1576,86 

- après 6 ans d’ancienneté *  10755,9 Soignante Kiné T a 261 1673,01 

- après 18 ans d’ancienneté *  11401,9 Soignante Kiné T a 297 1903,77 

Rééducateur en psychomotricité diplômé  10432,9 Soignante Psychomotricien T a 246 1576,86 

- après 6 ans d’ancienneté *  107755,9 Soignante Psychomotricien T a 261 1673,01 

- après 18 ans d’ancienneté *  11401,9 Soignante Psychomotricien T a 297 1903,77 

Ergothérapeute diplômé  10432,9 Soignante Ergothérapeute T a 246 1576,86 

- après 6 ans d’ancienneté *  10775,9 Soignante Ergothérapeute T a 261 1673,01 

- après 18 ans d’ancienneté *  11404,9 Soignante Ergothérapeute T a 297 1903,77 

Orthophoniste diplômé *  10432,9 Soignante Orthophoniste T a 246 1576,86 

- après 6 ans d’ancienneté *  10775,9 Soignante Orthophoniste T a 261 1673,01 

- après 18 ans d’ancienneté *  11401,9 Soignante Orthophoniste T a 297 1903,77 

DESIGNATION DES EMPLOIS  Salaire SNESERP Filière Emploi Niveau Groupe Coef Salaire 

V - CADRES         

Chef de cuisine ayant plus de 15 personnes sous ses  ordres  10368,3  Chef de cuisine C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Psychologue (diplôme d’université)  10594,4  Psychologue C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Surveillante générale d’établissement de plus de 50  lits, ayant sous ses ordres 
plusieurs agents de maîtrise n°95, 96, 101, 104, 10 5, 106 12431,1  Chef de service C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

- après 20 ans d’ancienneté *  12818,7  Chef de service     

Surveillante diplômée de l’Ecole des Cadres d’infir mières  12431,7  IDE cadre C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

- après 20 ans d’ancienneté *  12818,7  IDE cadre     

Secrétaire générale de direction des grands établis sements à partir de 200 lits 
jusqu’à 500 lits  10982  Attaché de direction C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Chef comptable : établit sous les directives d ’un chef de comptabilité générale, 
la comptabilité de l’établissement. Il a sous ses o rdres un ou plusieurs 
comptables. Peut avoir une délégation de signature pour les paiements. Sa 
fonction n’exige pas de connaissances approfondies en droit ou en matière 
fiscale et il n’assume pas la responsabilité des bi lans qu’il est cependant 
appelé à établir.  

11143,5  Chef comptable C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Chef de réception à partir de 200 lits  10206,8  Chef de service C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Chef du personnel (ou surveillant général faisant fon ction de chef du 
personnel) dans les grands établissements à partir de 200 lits.  11628  Chef du personnel C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Educateur-chef (établissement de rééducation pour e nfants)  12370,9  Educateur cadre C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Chef du service entretien ayant au moins 12 personn es sous ses ordres  11821,8  Chef des services 
techniques C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Chef de comptabilité générale  12597  Chef comptable C a 300/379 mini 1923,/max 
2429,39 

Sous -économe : agent qui, dans un établissement de plus de 100 lits, seconde 12597  Gestionnaire économe C a 300/379 mini 1923,/max 
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le gestionnaire, le directeur administratif, est ap pelé à le remplacer  2429,39 

Masseur-kinésithérapeute chef de groupe  13739,9  Kinésithérapeute 
cadre C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

- après 6 ans d’ancienneté *  14062,9  Kinésithérapeute 
cadre C a 300/379 mini 1923,/max 

2429,39 

Secrétaire générale de direction des grands établis sements au dessus de 500 
lits  16666,8  Attaché de direction C b 380/424 15967,6/17816,48 

Gestionnaire économe dirigeant administrativement u n établissement sous 
l’autorité d’un directeur ou directeur de Centre d’ Aide par le Travail :    Gestionnaire économe     

- 1 à 50 lits  15051,8  Gestionnaire économe C a 380/424 mini 2435,8/ max 
2717,84 

- 51 à 100 lits  17474,3  Gestionnaire économe C b 380/424 mini 2435,8/ max 
2717,84 

- 101 à 200 lits  19896,8  Gestionnaire économe C c 425/524 mini 2724,25 / 
max 3358,84 

- 201 à 300 lits : deux points supplémentaires par lit.    Gestionnaire économe     

- 301 à 500 lits : un point supplémentaire par lit.    Gestionnaire économe     

Directeur assurant la responsabilité de l’établisse ment qu’il dirige 
(responsabilité civile, financière, etc.).          

- 1 à 10 lits  10206,8 Cc    

- 11 à 20 lits  11821,8 Cc    

- 21 à 30 lits  13436,8 Cadre sup    

- 31 à 50 lits  16666,8 Cadre sup    

- 51 à 75 lits  21511,8 Cadre dirigeant    

-76 à 100 lits  24741,8 Cadre dirigeant    

- 101 à 200 lits  27971,8 Cadre dirigeant   

   

 

- 201 à 300 lits : deux points supplémentaires par lit   Cadre dirigeant       

- 301 à 500 lits : un point supplémentaire par lit   Cadre dirigeant       

 

 


